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1. Pedagdégiai folyamatok

Kiemelked
teriiletek:

v Az intézmény pedagégiai folyamatai kiemelten szolgaljak a
személyiség-és kizdsségfejlesztést, a sziilok és tanuldk
elégedettségét €s a fenntartoi elvarasokat.

v Kiemelt feladatuknak tekintik a tanuldk matematikai és
szOvegértési kompetencidjanak fejlesztését, s ennek
megfelel6 tamogatd rendszert biztositanak.

v Az intézmény nevelési-oktatasi céljai eléréséhez tudatosan
hatdrozzak meg a modszerek, eljarasok kivalasztasat,
alkalmazasat.

Fejlesztheto teriilet:

v Az intézményi bels6 ellendrzések eredményeinek
dokumentalésa.

Intézkedés célja,
indokoltsiga:

" v A dokumentalassal tudatosabba, atgondoltabba valik az
ellendrzés rendszere.

v Konnyebben levonhatdk a tanulsagok.

Intézkedés elvart
eredménye

v Az ellenbrzésekrdl irasbeli feljegyzés késziil.

Intézkedés
végrehajtasanak
modszere:

v Irasbeli dokumentalas

Az intézkedés
tervezett
litemezése:

v’ az érvényességi id6n beliil folyamatosan

Az intézkedés
végrehajtasaba
bevontak kore:

Ellendrzést végzok:
v’ intézményvezet
v intézményvezetd-helyettes

v' munkak$zosség-vezetok

2.Személyiség- és kbzbsségfejlesztés

Kiemelkedé6 teriilet:

v Az intézmény k6z0sségi programjai rendkiviil sokszinliek
és véaltozatosak, emellett alkalmazkodnak a Z generacid
igényeihez.

v A hagyomdanyapolas mellett a vilagnézeti ismeretek
béviiléséhez is hozzdjarulnak és érzékennyé teszik a
tanulokat a kulturalis értékek irant.

v Tamogatjak az egyéni képességek kibontakozasat, a
tehetséges tanulok bemutatkozasat €s megmérettetésct,
elosegitik az egészséges személyiség
fejlodését/kialakulasat.




v" Kiemelked§ az intézmény integral6 tevékenysége,
eredményes a BTMN ¢és SNI tanulék tekintetében.

v" A pedagbgusok és a sziil6k kézotti harmonikus és
hatékony egylittmiikddés kiterjed a dontések el6készitésére
és a tervezett programok/ tevékenységek megvaldsitasara,
hozzajarul a kozosségfejlesztéshez.

Fejleszthetd teriilet:

v A kdzdsségi programok értékelésének dokumentélésa az
eldzetesen meghatarozott sikerkritériumok tiikrében.

Intézkedés célja,
indokoltsaga:

v’ A rendezvényekrdl, programokrél készilt irasbeli
értékelés hozzajarul a még sikeresebb lebonyolitishoz.

v" Konnyebben levonhatok a tanulsagok.

Intézkedés elvart

v' A rendezvényekrdl feljegyzés késziil.

eredménye

Intézkedés v" Sikerkritériumok meghatarozasa
végrehajtisinak v" Dokumentumsablon elkészitése
moédszere:

Az intézkedés v' az érvényességi id6n beliil folyamatosan
tervezett iitemezése:

Az intézKkedés Ellenérzést végzok:

végrehajtasiba

bevontak kére:

v’ intézményvezetd
v intézményvezetd-helyettes

v munkakozosség-vezetok

3. Eredmények

Kiemelkedo teriilet:;

v' A munkatéarsak hozzajarulasa az iskolai
eredményességhez; ami az aktiv, tevékeny,
tamogatd, a tanulokhoz pozitivan forduld
mindennapi munkéjukban, tevékenységiikben
nyilvanul meg.

v" Kiemelked§ a sziil6k tamogatd, segitd szandékun
hozzaallasa.

Fejlesztheto6 teriilet:

v' Az intézmény eredményeinek dokumentalasa,
megjelenitése az intézményi honlapon is.

Intézkedés célja,
indokoltsiga:

v A honlapon valo megjelenés hozzijarul ahhoz,
hogy partnerek, sziilok még jobban megismerjék
iskolank eredményeit, a szakmai munkink

eredményessége tudatosuljon benniik évrdl-évre




Intézkedés elvart eredménye v' Eredmények megjelenitése tanévenkénti bontasban

Intézkedés végrehajtisanak v" Honlap fejlesztés

moédszere:

Az intézkedés tervezett V' A2019/2020-as tanév végén, majd az érvényességi
iitemezése:

id6n beliil folyamatosan

Az intézkedés végrehajtasiaba v intézményvezetd

bevontak kére: v intézményvezetd-helyettes

v munkak6zosség-vezetok




4. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikidés, kommunikdcio

Kiemelked® teriilet:

v

v

A pedagogusok elkotelezettsége és
egytittmikodése példaértéka.

A bels6 tuddsmegosztas ugyan nem szervezett
keretek k6z6tt - szakmai napok, belsd
tovabbképzések, oraclemzések - torténik, de a
tantestiilet tagjainak innovativ szemlélete és
készsége révén magas szinvonali szakmai
munka jellemzi az intézményt.

Fejleszthetd teriilet:

Az ellen6rzési, értékelési, egyiittmiikddési
tevékenységek dokumentalasa, hangstlyosabb
megjelenitése.

Intézkedés célja, indokoltsiga:

Az intézményen  belil = megvalositott

egylittmiikodések, tudasmegoszto
tevékenységek dokumentdldsa segiti a
tudatostervezést, az egyiittmiikddési formdak

¢rickelését, fejlesztési iranyok kijelolését.

Intézkedés elvart eredménye

Az év végi Dbeszamolokban megjelenik
dokumentaltan az beliili

egylttmiikodés elemzése mind intézményi,

intézményen

mind munkak&zGsségi szinten

Intézkedés végrehajtasanak
modszere:

munkaértekezlet—> elemzés
munkak6z0sségi értekezlet> értékelés

beszimol6—> dokumentélas

Az intézkedés tervezett
litemezése:

DY N NN

az érvényességi idén beliil folyamatosan, 2019/

20-as tanévtol

Az intézkedés végrehajtasaba
bevontak kore:

<

a teljes tantestiilet




5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Kiemelkedd teriilet:

v

v
v

A kiils6 partnerek azonositasa, a veliik valo kapcsolattartas
kidolgozottsaga.

A partnerekkel valo hatékony egyiittm{ikddés.

Aktiv részvétel, iranyit6 szerep a telepiilés kulturdlis
¢letében.

Fejlesztheto teriilet:

Javasolt egy naprakész intézményi honlap ilizemeltetése.

Intézkedés célja,
indokoltsaga:

A honlapon valé megjelenés hozzajarul ahhoz, hogy
partnerek, sziilodk még jobban megismerjék iskolank
munkank

tudatosuljon benniik évrél-évre

eredményeit, a szakmai eredményessége

Intézkedés elvart v" Eredmények megjelenitése tanévenkénti bontisban
eredménye
Intézkedés v’ Honlap fejlesztés
végrehajtasanak
modszere:
Az intézkedés v' A 2019/2020-as tanév végén, majd az érvényességi idén
tervezett iitemezése: beliil folyamatosan
Az intézkedés v intézményvezetd
végrehajtasaba v intézményvezetd-helyettes
bevontak kore: .
v munkakdzosség-vezetok
6. A pedagogiai munka feltételei
Kiemelkedé teriilet: V' A tehetséggondozas és a felzarkdztatds magas szinvonald.
v

Nyitott, innovacidkat befogadé a nevelétestiilet. A
huméneréforras-gazdalkodas és a tovabbképzési program
atgondolt.

A targyi és human infrastruktirat maximalisan
kihasznaljak (IKT eszkoz-ellatottsag és kihasznaltsag
kiemelkedd).

Fejlesztheto teriilet:

Az intézmény targyi kérnyezetét tekintve az iskola
homlokzata és az iskolaudvar feldjitasra szorul.
Intézményi j6 gyakorlatok nyilvanossaganak biztositasa.

Intézkedés célja,
indokoltsaga:

A felujitas hozzajarulhat a sikeresebb munkahoz




<

Az intézmény altal évek ota mikodtetetett jo gyakorlatok

szakmai elismertetése

tervezett iitemezése:

az érvényességi idon beliil Tehetségpontta valas

Az intézkedés
végrehajtasaba
bevontak koére:

fenntartd, telepiilési Gnkormanyzat

a teljes tantestiilet

Intézkedés elvart v’ Esztétikusabb kdrnyezet
eredménye v' Honlapon kozzététel

V' Regisztralt tehetségpont
Intézkedés v' Pélyazati forrds bevondsa
végrehajtasinak v j6 gyakorlatok dokumentalasa
modszere:

v’ regisztraciés folyamat végrehajtdsa
Az intézkedés v’ érvényességi idon beliil felujitas

v

v

v

v

intézményvezetés

7. A Kormdny és az oktatdsért felelos miniszter dltal kiadott tantervi
szabdlyozé dokumentumban megfogalmazott elvirdsoknak és a pedagigiai
programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

Kiemelked? teriilet: v’ Az intézmény stratégiai dokumentumainak &sszehangoltak.
v' A stratégiai dokumentumok megvalésulasat nyomon
kovetik.
v' Az intézmény munkaterveiben rdgzitett feladatok,
tevékenységek iitemezésének kifejtése, attekinthetdsége.
Fejleszthet6 teriilet: V' Sajat, intézményi honlap miikodtetése (Facebook oldal
van, a telepiilés honlapjan az altalanos iskola linkje nincs
tartalommal feltdltve).
Intézkedés célja, v A dokumentumok nyilvanossaganak szélesebb korii
indokoltsaga: biztositdsa
Intézkedés elvart v" Honlapon valé megjelenés
eredménye
Intézkedés v Honlap fejlesztés
végrehajtasanak
moédszere:
Az intézkedés v' az érvényességi id6n beliil folyamatos

tervezett iitemezése:




Az intézkedés v intézményvezetd
végrehajtasaba v’ intézményvezetd-helyettes
bevontak kore: v" munkak6zosség-vezetok

Sarmellék, 2020. 01.15.




