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l. rész

Altalanos rendelkezések

A nemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. Torvény 73. § (1) rendelkezése
alapjan a szepetneki Kiralyi Pal Altalanos Iskolaban sziiléi szervezet alakult.

Az iskola szul6i szervezet valasztmanyanak neve:
Kiralyi Pal Altalanos Iskola Sziil6i Munkakozdssége
Székhelye: 8861 Szepetnek, Petéfi Sandor utca 61.

Képvisel6je a valasztmany elnOke, annak akadalyoztatasa esetén a
helyettese.

A szlléi munkak6zdsség miikddésének anyagi feltételeit az iskola fenntartoja
a 2011. évi CXC. Toérvény 84. § (1) és (2) bekezdése alapjan koltségvetésben
koteles biztositani.

A szil6i munkak6zosségre vonatkozé jogszabalyok:
— A nemzeti kbznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény

— A nevelési-oktatasi intézmények mikodeésérél és a koznevelési intézmeények
névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet



Il. rész

Az iskola szil6i szervezetének alapveto célja

Az iskolaba jaré tanuldk szlleinek képviselete a szlildi kotelességek és jogok
gyakorlasanak érdekében.

Az iskola és az otthon kozotti aktiv egyuttmiikodés elbsegitése.
A sajat, onallo életre felkészit6 iskola megvaldsitasaban valé kozremiikodés.

Az oktatas minéségének javitasa az iskolaba jaré gyerekek érdekében.

lll. rész

A szilbi szervezet valasztmanya az iskolaban

1) Az egyes osztalyokban létrehozott szUl6i szervezetek egyutt alkotjak az iskola

szuldi szervezetét, amelyet a valasztmany (vezetdség) iranyit.

2) Az iskola szll6i szervezetének valasztmanyat az osztalyokban létrehozott

szul6i szervezetek altal delegalt szlldk (osztalyonként 1-3 f6) alkotjak.

3) A valasztmany vezet6ségének tagjai kozll iskolai szintli vezetdt (elndkot) és
vezetd helyetteseket (elndkhelyetteseket) valaszt. Egy jeldlt esetén az lehet
tisztségviseld, akit a valasztmany tdbb mint fele tamogat, tébb jeldlt esetén

pedig az, aki a legtobb szavazatot kapja.

Az iskolai szul6i szervezet elndkének és helyettesének megvalasztasara

vonatkozo szabalyokat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

4) A szll6i szervezet a munkaterve alapjan latja el feladatat. A munkatervet a
vezetbség késziti el egy tanévre (szeptember 1.-t6] augusztus 31.-ig

bezardlag).

Az elkészitéshez elbzetes egyeztetés szukséges:
* intézmény igazgatojaval,

= DOK vezetéjével,

= osztalyfénoki munkakozosség vezetdjével.

5) A tisztségviseld visszahivhatd, amennyiben tevékenysége sérti a gyermekek
vagy a szulék érdekeit. Visszahivhatd, ha a valasztmany egy tagja ezt

kezdeményezi. A visszahivasrol szavazassal, legalabb 50 %+1
egyetéertésével dont a valasztmany.
6) A visszahivott tisztségvisel6 a valasztmany tagja marad.

7) Visszahivas esetén a tisztségvisel6 a SZM nala lévé iratait az iskolavezetés

rendelkezésére bocsatja.

8) A visszahivas okardl a tisztségviselét delegald osztaly szlléi kdzosségét a

legk6zelebbi szll6i értekezleten tajékoztatni kell.
9) A vélasztmany meghatarozhatja a tisztségvisel6k megbizasi idejét.



10)A tisztségvisel®6 megbizatdsa megsziinhet az iskolavezetéshez irasban
benyujtott lemondas miatt is, feladatat azonban az uj tisztségvisel6
megvalasztasaig, de legfeljebb a lemondas irasban tortént kozlését kovetd 2
honapig koteles ellatni. A tisztségrél valo lemondas a valasztmanybeli
tagsagat nem érinti.

11)A valasztmanyi tagot akadalyoztatasa esetén helyettese szavazati jog nélkul
potolhatja a valasztmanyi uléseken.

12)Ha a valasztmanyi tag kétszer egymas utan nem jelenik meg a valasztmanyi
ulésen, és helyettesr6l sem gondoskodik, akkor kizarja magat, és a szul6i
szervezetnek uj tagot kell delegalnia.

IV. rész

A sziil6i szervezet elnokének, helyettesének és pénztarosanak
feladatai

Az elnok:

1) Osszehivja és levezeti a szul6i szervezet Uléseit,

2) dont a koétetlen (laza) vagy kotott (szigoru) targyalasi méd kozott,

3) felel a napirendi pontok megtargyalasaért és a vitak lezarasaért,

4) a hatarozatok egyértelm( rogzitéséeért,

5) a szavazasok egyértelm( megallapitasaért,

6) egyéb felelés személy hijan az elndknek kell a hatarozatokat az érintett
személyekkel megismertetnie,

7) az elndk képviseli a szUl6i szervezetet, 6 kéri fel a szervezet nevében a kuils6
szakértOket (egyéb irant a tagok is megtehetik ezt, de csak a maguk
nevében),

8) a szul6i szervezet valasztmanyi tagjai az elnékon keresztul tehetnek fel
kérdéseket az iskolairanyitas munkajaval kapcsolatban,

9) a témafelel6sdk megbizasa az elndk feladata,

10)képviseli a szlil6i szervezetet, nevében alairasi jogokat gyakorol,

11)végrehajtja a szll6i szervezet hatarozatait,

12)a tagok kozll elndkhelyettest (vagy helyetteseket) valasztat,

13)két Ulés kozotti tevekenységérél beszamol a szulbi szervezetnek.

Az elndkhelyettes (vagy helyettesek) feladata:

1) az elndk akadalyoztatasa esetén ellatia az elndk hataskorébe tartozd
feladatokat,

2) seqiti az elnOk tevékenységét,

3) koézremiikodik a dontések elbkészitésében, illetve az SZM hatarozatainak
végrehajtasaban,



4) Osszedllitia, és megfeleld példanyban lemasolja az irasos elbterjesztéseket
(ha az elbterjeszték nem teszik meg maguk),

5) gondoskodik az Uj jogszabalyok figyelemmel kisérésérdl, elére felkéri a
jegyzékonyvvezetét.

A pénztaros feladata:

1) kezeli az SZM vagyonat, az SZM felhatalmazasa alapjan a pénztarbdl
kifizetéseket gyakorol,

2) évente egy alkalommal, az adott tanévet kovetd szeptemberben az SZM
ulésén beszamol a gazdalkodasardl, az SZM vagyoni helyzetének
alakulasarol.

V. rész

Az iskola szul6i szervezetének jogositvanyai

Az intézményi szulbi szervezetet dontési, véleményezési, egyetértési jogok illetik

meg.

1) Dont:
» tisztségvisel6inek megvalasztasarol;
= sajat mikddési rendjének és munkaprogramjanak elfogadasardl (az
intézményi munkatervhez igazodva késziti el sajat munkatervét),
= arendelkezésre all6 pénzeszkdzok felhasznalasanak modjardl;
» aszulék kérében megszervezendd, iskolat segité6 munkarol.

2) Az iskolai szul6i szervezet eljarhat, intézkedhet a kdzoktatasi térvényben
meghatarozott szuldi jogok érvényesitése és szulbi kotelessegek teljesitése
érdekében. (20/2012. EMMI rendelet 119 § (2))

3) Véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szll6kkel és a gyerekekkel
kapcsolatos valamennyi kérdésben.

4) Véleményezi az intézmény IMIP-et, pedagodgiai programjat, hazirendjét,
munkatervét, valamint a szervezeti és mikoddési szabalyzat azon pontjait,
amelyek a szulékkel, illetve a tanuldkkal kapcsolatosak.

5) Az intézményi szul6i szervezet vezet6ségét az intézmény igazgatdjanak
tanévenként legalabb 1 alkalommal 6ssze kell hivnia, és itt tajékoztatast kell

adnia az intézmény feladatairdl, tevékenységérdl. Az SZM Uuléseit indokolt



esetben az iskola igazgatéja, az Ulést megel6zben legalabb 1 héttel irasban
torténd értesitéssel 6sszehivhatja.

6) Az iskolai szul6i szervezet véleményét ki kell kérni a tanév helyi rendjének
meghatarozasakor.

7) A nevel6testuletnek ki kell kérnie a szlldi szervezet véleményét a kdzponti
koltségveteési torvényben meghatarozott tankonyvtamogatas maodjarol.

8) A fenntartonak ki kell kérnie a szul6i szervezet vélemeényét az iskola
megszintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval
kapcsolatban.

9) A fenntartd kikérheti a szUl6i szervezet véleményét az intézmény vezetéjének
megbizasaval vagy a megbizas visszavonasaval kapcsolatban.

10)A szuléi szervezet kezdeményezheti az iskolaszék I|étrehozasat.(A
nevelbtestilet képviseldinek ebben az esetben kdzre kell mikodnilk az
iskolaszék megalakitdsaban és munkajaban.)

11)A szul6i szervezet valasztmanya kezdeményezheti rendkivili nevel6testileti
ertekezlet 6sszehivasat.

12)A szuldi szervezet valasztmanya kezdeményezheti szuléi értekezletek
0sszehivasat, és onalldan is szervezhet szil6i értekezleteket.

13)A szul6i szervezet kérdéseket tehet fel — az elndkén keresztul — az iskola
vezetbinek az intézmény mikodeését erinté valamennyi kérdésben.

14)A szuléi szervezet valasztmanya koteles az iskolaba jaré 6sszes gyerek
szuldjét képviselni, ezért a kisebbségi véleményt is meg kell jelenitenie.

15)A szll6i szervezet vezetésége koteles a szlldk irasba foglalt véleményét és
kérdéseit az iskola vezetése felé tovabbitani.

16)Ha a tanulok kérik, akkor segiti a diakonkormanyzat munkajat.

17)A szul6i szervezet és az iskolavezetés kozti kapcsolattartas formajat az iskola
szervezeti és mikodési szabalyzata rogziti.

18)A szll6i szervezet mikodési feltételeirél az iskola vezet6je gondoskodik, az
iskola szervezeti és mikodeési szabalyzataban rogzitett médon.

19)A szuléi szervezet részére vagy tagjai részére érkez6 postai kildeményeket,
az iskola koteles iktatni, és felbontatlanul a legrévidebb idén belll eljuttatni a

cimzettekhez.



20)A kozoktatasban intézkedésre jogosult személy vagy szervezet a szllbi
szervezet javaslatara 30 napon belul érdemi valaszt kdteles adni.

21)A szuldi szervezet jogainak megsértése esetén 15 napon belul a fenntartéhoz
torvényesseégi kérelmet nyujthat be.

22)Az iskola szervezeti és mikodési szabalyzata, a szll6i szervezet részére,

tovabbi jogokat allapithat meg.

VI. rész

Az iskolai szlildi szervezet miikodési szabalyai

Osztaly szintii sziil6i szervezetek miikodése

A mikodés rendjét az 1. sz. melléklet foglalja magaba.

A sziil6i szervezet valasztmanynak miikodési szabalyai

1) A valasztmany tagjait a tanév elsé szll6i értekezletén a szlildk valasztjak meg
osztalyonként legalabb 1 szul6 személyében.

Az SZM tagjainak névsorat a 2. szamu melléklet tartalmazza.

2) A vélasztmany az uléseit havonta tartja. (Idépontjat a munkatervben foglalt
feladatok szervezése, végrehajtasa hatarozza meg.) A megbeszélések az
intézmény igazgatdjanak engedélye alapjan biztositott helyiségben kerulnek
megtartasra.

Az Ulés levezetéseérdl szolo szabalyokat a 4. szamu melléklet tartalmazza.

3) Osszehivasarol a sziil6i szervezet elndke gondoskodik és 6 vezeti le.

4) Rendkivlli valasztmanyi Ulés hivhaté 0Ossze (vagy kell 6sszehivni), ha
kezdeményez
= avalasztmany 10 %-a,

» asziulék 20 %-a,

» aszul6i szervezet elnoke,
» azigazgatd,

* anevelbtestulet.

5) A rendkivuli ulést a kezdeményezeést6l szamitott 1 héten belul kell 6sszehivni,
vagy a kérdés surgdssége szerint.



6) A valasztmany ulését az elndk tavollétében az elndk helyettese vezeti.

7) A valasztmany ulésére az egyes napirendi pontokrol irasos el6terjesztést kell
késziteni, amelyet a tagoknak az elndk az ulés el6tt legalabb egy héttel
koteles megkuldeni.

8) A valasztmanyi Ulés hatarozatképes, ha tagoknak legaldbb 50 %-a jelen van.
Dontéseit a szul6i szervezet a kérdések sulyossaganak fuggvényében,
kilonb6z6 szavazati aranyok el6irasaval hozhatja.

9) A valasztmanyi Ulések nyitottak az 6sszes szul6 és a nevelbtestilet szamara,
szavazati jog nélkul. Egyes esetekben az elnOk kivételesen elrendelhet zart
ulést is.

10)Az ulésekrdl jegyz6konyv készul, amit annak vezetdjén tul az elndk és egy
hitelesité ir ala.

11)A valasztmany a hatarozatait koteles nyilvanossagra hozni. A hatarozatok
tarat az elnok vezeti.

12)A szUl6i szervezet hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl szétobbséggel — a
megjelent tagok tdbb mint felének egyetérté szavazataval — hozza.

A tisztségviselok személyérél, esetleges visszahivasarol nyilt szavazassal az
Ulésen jelenlévd tagok 2/3-anak egyetértd szavazataval dont.

13)A szulbi szervezet vezetdsége koteles rendszeresen tajékoztatni a szulbket a
munkajarol (pl. szllbi értekezleteken).

14)A szervezeti és mikodési szabalyzat elfogadasahoz és modositasahoz a SZM
legalabb 2/3-anak egyetértése szikséges.

15)Az SZM uléseir6l jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv tartalmara
vonatkozo utasitasokat az 5. szamu melléklet tartalmazza.

16)A  szuléi  szervezet  kulonb6zd  Ggyekkel  kapcsolatosan  szll8i
munkacsoportokat is alakithat (pl. palyavalasztasi, szabadidés, pénzigyi,

gyerekvédelmi stb) hatarozott vagy hatarozatlan idére.



VII. rész

A szil6i szervezet vagyona

A szervezet bevétele els6sorban a kulturalis bemutatd bevételébdl szarmazik.

A vagyon gyarapitasa érdekében az SZM elfogadhatja az egyes szulok, mas
természetes személyek, gazdalkodé vagy egyéb szervezetek SZM céljaival
0sszhangban allo felajanlasait.

Ha az elfogadott felajanlas konkrét célt is megjeldl, ugy azt csak az adott célra lehet

forditani. A felhasznalasrol az adomanyozot tajékoztatni kell.

A Szervezeti és Mlkodési szabalyzatot az SZM 2019. szeptember 25-én megtartott

ulésén elfogadta.

Szepetnek, 2019. szeptember 25.

SZM elndk

SZM elndkhelyettes SZM elndkhelyettes

A SzUl6i Munkakozosség Szervezeti és muikoddési Szabalyzatat jovahagyolag

tudomasul veszem.

Szepetnek, 2019. szeptember 25.

Igazgato



1. szamu melléklet

Osztalyszintli sziil6i szervezetek miikodése

1) Az osztalyszintl szul6i szervezet értekezleteit a szul6k altal megbeszélt
idépontban, altalaban a szuldi értekezletek alkalmaval tartja.

2) Az 6sszehivasrél az osztaly szuldi szervezet vezetbje gondoskodik, és
levezeti az Uléseket.

3) Az osztaly szllbi szervezet vezetdje az értekezlet el6tt 1 héttel koteles irasban
eértesiteni a szul6ket a napirendi pontokrol.

4) Rendkivili szul6i szervezet értekezlet hivhatd dssze (vagy kell 6sszehivni), ha
kezdemeényezi
= szul6k 10 %-a,
» az osztaly szintl szul6i szervezet vezetdje,
= az osztalyfénok,
= aziskola vezetdje.

5) A rendkivili szul6i szervezet értekezletet a kezdeményezéstdl szamitva 1
héten belul kell 6ssze hivni, vagy a kérdés surgéssege szerint.

6) A szul6i szervezet értekezlete hatarozatképes, ha az osztalyban tanulo
gyerekek 50 %+1 f6 részének szulei vannak jelen.

7) Az osztaly szuldi szintl szervezet vezetbje koteles tajékoztatni az értekezleten
torténtekrél és a hatarozatokrél a meg nem jelent szuloket is.

8) Az osztaly szintl szul6i szervezet Ulésérdl jegyzokonyv készll, amit a vezetd
és egy hitelesité ir ala.

Az osztaly szintli sziil6i szervezet vezetdjének és helyetteseinek megvalasztasa

1) A szil6i koz6sség 6sszejovetele akkor szavazoképes, ha az osztalyban tanulé
diakok szuleinek tobb mint fele jelen van.

2) A szulbk az alakulo Ulés levezetéjét, a jelllések dsszeirdjat és a szavazatok
szamlalojat maguk kozul valasztjak ki és kérik fel.

3) A szll6k maguk kozul jelOlteket allitanak vezetonek és helyettesnek.
Amennyiben vallaljak és az osztalyba jard diakok szulei megszavazzak, ugy
Ok képviselik a szll6ket az iskolai szintli szll6i szervezetben (SZM) is.

4) A jeldltek nevét felirjak, majd minden jeldlt bemutatkozik és kijelenti, hogy
= vallalja a jel6lést és a megvalasztasaval jaro feladatokat,
= vallalja, hogy barmikor elérhetd a szulék szamara
= vallalja, hogy képviseli az osztalyban tanul6 didkok szlleit a szul6i

szervezet valasztmanyaban.

5) A szll6k kérdéseket tehetnek fel a jelolteknek személylkkel és vallalasukkal
kapcsolatosan.

6) A jeloltekrél nyilt szavazassal dontenek. A legtobb szavazatot kapott személy
lesz a vezet6, a sorban utana kovetkez6 pedig a helyettese.



7) A tisztségvisel6k visszahivhatok, ha azt a szul6k 10 %-a kezdeményezi. A
visszahivast meg kell szavaztatni, a dontéshez minimum a szulék 50 %-anak
+ 1 fének az egyetértése szikségeltetik.

8) A valasztasokrodl jegyz6konyvet és jelenléti ivet kell késziteni, s ezeket meg
kell &rizni.

9) A jol mikddd szulbi szervezet vezetését érdemes évente Uj szavazassal
megeroésiteni.



2. szamu melléklet

SZM tagok névsora osztalyonként a 2019/2020-as tanévben

Sor- | Osztaly | Név Tisztség
szam

1. 1. Szeiler Veronika tag

2. Fazekas Erika tag

3. 2. Szalai-Gaal Ménika tag

4, Matola Antalné tag

5. 3 Csonka Renata tag

6. Kocsisné P6cze Judit | elndkh.

7. Muller Szabolcs elndk

8. 4, Tothné Balassa Eszter | tag

0. Szalai-Gaal Ménika tag

10. 5 Gergaly-Kiss Timea elnokh.,

gazd.vez.

11. Szantner Csabané tag

12. 6. Batorfi Anna tag

13. 7. Fonai Agnes tag

14. Pirbusné Révész tag

Monika
15. 8. Batorfi Anna tag




3. szamu melléklet

Az iskolai szil6i szervezet (SZM) elnokének és helyettesének megvalasztasa

1) A valasztmany tagjai €s az intézmény igazgatoja is javasolhatnak jeldlteket.
2) A jeldltek bemutatkozas utan elmondjak, hogy mit terveznek, és kijelentik,
hogy:
= vallaljak a jeldlést, ellatjak a rajuk rott feladatokat,
= barmikor elérhetdk a szul6k szamara,
= allando kapcsolatot tartanak fenn a valasztmannyal,
= tajékoztatjak a szul6ket minden fontos kérdésrél, és kikérik a
véleményuket,
= avalasztok kérdéseket tehetnek fel a jelltek személyével kapcsolatban.
3) A tisztségviseldket kildon-kulon kell megszavazni.
4) A valasztason elhangzottakat, illetve torténteket jegyzékodnyvbe kell roégziteni.
5) A tisztségviselbket évente ujra kell valasztani, vagy a meglévéket
tisztségukben megerdsiteni.
6) A valasztasokat az els6 szul6i értekezlethez kapcsoloddan (lehetbség szerint
szeptember 1.-30.-a k6zo6tt kell megtartani).

7) A tisztségvisel6k — valasztéik altal visszahivhatok.



4. szamu melléklet

A sziil6i szervezet Uléseinek lefolytatasa

1) A jelenlévék szambavétele, a hatarozatképesség megallapitasa (jelenléti iv,
jegyz6konyv),

2) az 0sszehivas szabalyszerliségének megallapitasa,

3) napirendi javaslat, és annak vitaja,

4) szavazas a napirendi pontok elfogadasaroél, modositasarol, kiegészitésérél,

5) az egyes napirendi pontok elbterjesztése és vitaja (kérdések, vélemények,
javaslatok),

6) hozzaszélasok tartalmanak rovid, egyértelmi rogzitése,

7) ajegyz6kdnyvvezetd a vita lezarasa utan témakoronként felolvassa a
hatarozati javaslatot, amit vagy elfogadnak, vagy elvetnek a szulok,

8) a jegyzbkonyv elkészitése és hitelesitése.



5. szamu melléklet
Jegyzokonyv elkészitésére vonatkozo eldirasok
Szerepeljen benne:

1) a szulbi szervezet Ulésének helye, id6pontja,
2) az 0sszehivas szabalyszer( mivoltanak megallapitasa,
3) a hatarozatképességre vonatkozé megallapitas,
4) a megjelentek (hatarozatképesek, meghivottak stb.) neve a jelenléti iv szerint,
5) az elfogadott napirend, pontokként joI megkulonboztethetben,
6) a kérdések, hozzaszolasok, javaslatok Iényege,
7) a hatarozatok pontos sz6vege,
8) a szavazas eredménye,
9) a hatarozatok végrehajtasaért felelés személyek megnevezése,
10)a végrehajtas ideje,
11)a kilénvélemények,
12)a jegyz6konyvet alairja:
% a jegyzbkonyv vezetbje,
+» az elnodk,

« tovabba 1 tag, mint hitelesité.



