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Akadnak, akik elítélően be­
szélnek a diákotthonokról, 
m ondván: ezeket az intézm é­
nyeket csak azok veszik 
igénybe, akiknek nincs más, 
jobb lehetőségük. Szó ami 
szó: bizonyos m értékig h á t­
rányban vannak a  többi tá r ­
sukkal szemben azok, ak ik ­
nek a lakóhelyén nincs 
középiskola, ezért b e já r­
ni kénytelenek, netán  a 
kollégium ot választják, vagy 
ha a  szüleik pénztárcája le­
hetővé teszi, drága albérletet 
fizetnek. A kollégistáknak 
több kötöttségnek kell a lá ­
vetniük m agukat, kevesebb 
szabadságot élveznek városi, 
helyben lakó társaiknál.

Több az előny
E vélt vagy valós h á trá ­

nyokkal szemben jóval több 
az az előny, am ivel a kollé­
giumi élet jár. M indenek­
elő tt a személyiségfejlesztő, 
közösségformáló hatása  kí­
vánkozik kiemelésre. Aki kol­
légista volt, s fiatalon m eg­
szokta a rendszerességet, a 
fegyelmet, sorkötelesként 
könnyebben illeszkedik be a 
katonai életbe. Ezen kívül 
m ind a két nem beliek hasz­
nát veszik a későbbiekben 
annak, hogy d iákként ta k a rí­
tottak, mostak, tá laltak , vagy 
ha úgy adódott, varrtak  —, 
egyszóval bizonyos háztartási 
ism eretekre te ttek  szert. Nem 
is beszélve az önállóságró 
ami beléjük ivódott, s ami 
ugyancsak előnyös lehet az 
életkezdés során.

Ezekről a jellem form áló té ­
nyezőkről a megyei p á rtb i­
zottság agitációs és propagan­
da m unkabizottságának nem ­
rég ta rto tt ülésén is sok szó 
esett. A diákotthoni, kollé­
gium i ellátás helyzetének, to ­
vábbfejlesztésének taglalása 
során elhangzott: ezeknek az 
intézm ényeknek alapfunkció­
juk  az iskolai tanulm ányok 
folytatásához szükséges felté­
telek biztosítása a távol la ­
kók, valam int azok szám ára, 
akiknél ezt szociális körülm é­
nyeik indokolják. Ez u tóbbira 
példa a csapi cigánykollé­
gium, am elynek felzárkóztató 
szerepet szántak. A sportban 
— kosárlabdában és labdarú ­
gásban — tehetséges gyerekek 
felkarolása a feladata a m á­
sik két általános iskolai d iák­
otthonnak, a nagykapornaki- 
nak és a pacsainak.

Á ltalános iskolások egyéb­
ként mindössze két- és fél- 
százan laknak  diákotthonban. 
Tízszer ennyien vannak a 
középiskolások, akiket a m e­
gye tizenöt kollégium ában 
várnak. Igen, várnak, hisz 
ezeknek az intézm ényeknek 
m ajd m indegyike jóval a k a ­
pacitása a la tt m űködik. A 
helykihasználás főleg a szak­
m unkástanulók kollégium ai­
ban alacsony.

A középiskolai d iákottho­
nokban 22 tanu ló ra  ju t egy 
nevelőtanár. A pedagógusok 
körében nem m ondható nép­
szerűnek ez a pálya. Sokan 
csak ugródeszkának tek in tik : 
am int lehetőségük adódik ta ­
nári állásra, azonmód odébb- 
állnak. Kevesen vállalják  az 
állandó esti, s gyakori hétvé­
gi elfoglaltságot. Az sem sze­
rencsés, hogy a tan ításban  
m egfáradt, az ottani fe lada­
toknak megfelelni képtelen 
tanárok  a nyugdíjazásuk előt­
ti egy-két évet a kevésbé

Ás vány gyűj tő 
találkozó 
Miskolcon

Miskolcon, a Nehézipari 
Műszaki Egyetem au lájában  e 
hét végén, m árcius 7-én és 
8-án rendezik meg az V. 
nem zetközi tavaszi ásvány­
gyűjtő találkozót. A miskolci 
egyetem, az ELTE, valam in t 
a miskolci H erm an O ttó Mú­
zeum  által szervezett ta lá lko­
zó idei kétnapos program ja 
irán t m inden eddiginél na­
gyobb hazai és nem zetközi é r­
deklődés nyilvánul meg. Tíz 
országból, közöttük a tenge­
ren túlról is jelezték részvé­
telüket az ásványgyűjtők, m a­
gánszemélyek és klubok, in ­
tézetek. A világ m inden ré ­
széből hoznak ásványköveket, 
kőzeteket, ősm aradványokat, 
drágaköveket bem utatásra és 
cserére, értékesítésre is.

A rendezvény szombaton 
délelőtt 9 órakor kezdődik, 
ekkor ny itják  meg a rudabá- 
nyai ércbányászat m últját, az 
ott lelt világhírű ősm aradvá­
nyokat bem utató k iállítást. A 
szakm ai börzét szombaton 
délután, a nyilvános börzét 
pedig vasárnap rendezik. Ne­
ves szakem berek előadásai, 
videoprogram ok, ingyenes ás­
vány-, drágakő- és ősm arad­
vány-m eghatározás szerepel a 
program ban. Gyűjtőeszközök, 
szerszámok, szak- és ism eret- 
terjesztő kiadványok vására 
színesíti a találkozót. A M a­
gyar Posta em léklapot ad ki 
alkalm i bélyegzéssel. M eghir­
detik  a legszebb hazai és kül­
földi gyűjtem ények versenyét, 
értékes d íjakért. (MTI)

Ha nincs panasz rájuk, járatpénzt kapnak
|  Ssem étnaá llítók  K eszth e lyen  |

denkinek külön feladata van: 
gurítani a kukát, s nem  von­
szolni, szabályosan feltenni a 
gépre, ü ríten i — m ondja Pál 
Lajos, m ajd a válla la t új, 
próbaüzem  a la tt álló U niporm  
H—8,/B típusú, nagyteljesít­
ményű szállítógépét dicséri. — 
Töm örítős rendszerű, korsze­
rű gép ez, belefér 8 köbm éter 
szemét. Nem töri az edénye­
ket, nem  h u lla tja  a port és 
ham ut.

A bérről úgy vélekedik, 
hogy keszthelyi viszonylatban 
elfogadható. Csak ne találjon 
u tánuk  kivetnivalót az  ellen­
őr. Ugyanis, ha talál, akkor 
úszik a járatpénz.

— Teljesítm ényhez és m i­
nőséghez köti a  fizetésünket a 
vállalat. M inim ális a törzsbér, 
és magas a jutalék. Panasz- 
m entes já ra tpénz  a többlet 
neve, am it csak akkor kapunk 
meg, ha rendet hagyunk m a­
gunk u tán  — foglalja össze a 
lényeget Sárközi János, s 
büszkén teszi hozzá: az  ő b r i­
gádjuknál ez nem  gond.

— NEM IS MEGYEK ad­
dig tovább, am íg szem etet, 
vagy tö rm eléket látok a  já r ­
dán — teszi hozzá a csoport 
vezetője, Gelencsér Gyula. — 
Én felelek a négy tagú b ri­
gádért, tu lajdonképpen m ind­
nyájunk  keresetéért.

V ita a lakossággal? Akad 
bizony, legtöbbször a tönkre­
m ent kukák  m iatt. M utatják

az eppen gepre Kerülőt: az el­
rozsdásodott edényből több 
ju t az ú ttestre, m int a gép 
gyomrába.

— M inden csoportunk előtt 
ott halad egy kihordó, egy 
plusz em ber, aki esetenként 
50 m éterről gu rítja  ki a tele 
kukát.

A városon kívül Vonyarc­
vashegy, Balatongyörök, Gye- 
nesdiás és Hévíz szem etét is 
szállítják  heti ké t napon. A 
m it? kérdésre csóválják a fe­
jüket.

— A ru tin  segít. Súlyról 
m egállapítjuk, hogy tényleg 
csak az engedélyezett házi­
szemét van az edényben, vagy 
netán építési tö rm elék is la­
pul a hagym a héja alatt. Ese­
tenként vasdarabot, fá rad t­
o lajat, savat ta rta lm az  az 
edény. T önkreteheti a  milliós 
értékű gépet — m ondja S ár­
közi János.

Szóba kerül a guberálás is. 
— I t t  az nincs — m ondják. 
Egyenesen a gyorskom posztá- 
lóba kerül a szem ét a kocsi­
ból.

— A LÉNYEG, hogy sze­
re tjü k  csinálni, é rtünk  hozzá, 
s m egbecsülnek itt a  cégnél — 
zárja  le a tém át Pál Lajos, 
m ajd hozzáteszi. — A zt is jő 
hallani, am ikor megjegyzik: 
m intha tisztább lenne a  v á­
ros.

K aiser László

A s z e m é t s z á l l í t á s
nem tartozik éppen a nép­
szerű foglalkozások közé, árr 
a keszthelyi városgazdálkodá­
si vállalatnál az t m ondják 
náluk  nem  je len t különösebfc 
gondot a munlkaerő biztosítá­
sa. Hol a  hivatásos pártfogók 
hol pedig a  büntetésvégrehaj­
tó intézetek protezsálnának b< 
hozzájuk em bdreket. Annak 
ellenére, hogy a többség k ilé­
p e tt m unkakönyvvel jö tt 
mégis kicsi a  fluktuáció kö­
rükben.

— Hogy milyen ez a 33 fő: 
közösség? — kérdez vissz« 
Kökösi Ferenc, a  hulladék 
szállító részleg vezetője. — A 
gépkocsivezetők kivételéve 
m ind cigányok. Nem m onda­
nám , hogy könnyen kezelhe 
tő em berek. Egyiknek a szép 
a m ásiknak a  kem ény sz( 
használ. Jóban-rosszban ősz 
sa^tartanak . Nagy odafigye­
lést igényel az irányításuk 
ám  a kapott segítségért hálá 
sak.

Egymás között nem  várjá l 
meg, am íg igazolatlan mu 
lasztása lesz valakinek. Ki 
m ennek érte  a  lakására  is, hí 
kell.

A keszthelyi Pál Lajos ; 
maga 34 évének éppen a felé 
töltö tte a cégnél, s á llítja : kü 
lön szakm a az övüké, am i 
nem  könnyű m egtanulni.

— össze  kell szokni a ko 
esi személyzetének, itt  min

Zalában meglehetősen a la ­
csony a rehabilitációs m unka­
helyek száma. Zalaegerszegen 
és N agykanizsán a  szociális 
foglalkoztató behatáro lt lehe­
tőségekkel rendelkezik, bedol­
gozói há tte rük  is szűkös. 
Azokban az üzemekben, ahol 
lenne lehetőség több személy 
foglalkoztatására, idegenked­
nek más cégektől átvenni em ­
bereket. Az eredm ényes reh a­
bilitáció t azonban gyakran 
m aguk az  érdekeltek  is gátol­
ják. A fela ján lo tt m unkahe­
lyeket nem  fogadják el — a 
keresetkülönbség m iatt ez 
gyakran érthető  is —, s szo­
ciális rehabilitáció t, vagyis 
já radéko t követelnek. Az a la ­
csony jsko la i végzettségűek­
nél külön gond, hogy jelentős 
részük 45—50 éves, s így ilyen 
korban m ár nehézségekbe ü t­
közik az átképzésük.

A legújabb rendelkezés sze­
r in t a gazdálkodó szervezetek, 
vállalatok  m eghatározott lé t­
szám ban lesznek kötelesek 
foglalkoztatni m egváltozott 
m unkaképességű dolgozókat. 
A m ennyiben ezt mégsem te­
szik meg, akkor hozzájárulást 
kell fizetniük, am ely rehabili­
tálandó szem élyenként évente 
2500 forin to t tesz ki. Ez az 
összeg — a központi tám oga­
tá st kiegészítendő — az úgy­
nevezett rehabilitációs alapba 
kerül, s tulajdonképpen ebből 
lehet m eghatározott összege­
ket m egpályázni azoknak, akik  
a rehabilitációs foglalkoztatás 
érdekében

újabb
munkahelyeket

kívánnak  létrehozni.
Az elkövetkező évek felada­

tai között szerepel szociális 
foglalkoztató jellegű m unka­
helyek létrehozása K eszthe­
lyen és Lentiben. K ihaszná­
la tlan  lehetőségek rejlenek 
még a bedolgozói rendszer­
ben, a  téeszek m elléküzem- 
ágainak kapacitásában, v a la ­
m in t a kisiparosok által biz­
tosíto tt foglalkoztatás terén  is.

A rehabilitáció t a  jelenleg 
is érvényes rendelet ugyan az 
egészségügy hatáskörébe u ta l­
ta, ám az ágazat nem  rendel­
kezik olyan m értékű jogkör­
rel, hatáskörrel, anyagiakkal, 
hogy a feladato t az  egész tá r ­
sadalom  tám ogatása nélkül 
m egoldhatná.

H áry László

m egerőltetőnek h itt kollé­
gium ban próbálják  kihúzni. 
Persze, azért vannak  i t t  h i­
vatástudatta l rendelkező, a 
nevelői m unkáért rajongó 
pedagógusok is.

Párhuzamosság 
a programokban

Nekik az sem szegi kedvü­
ket, ha olykor nem  éppen 
ideális körülm ények közepet­
te  kell helytállniuk. M itaga­
dás: a kollégiumok tárgyi
feltételei igencsak eltérő szín­
vonalúak. Az épületek egy 
része eredetileg m ás célra  ké­
szült.

A tizenöt intézm ényből hét 
önálló, nyolc pedig valam ely 
iskolához tartozik. Hogy m e­
lyik felállás a szerencsésebb, 
helyzete válogatja. A  szerve­
zést, a koordinációt tekin tve 
előnyösebbnek tűnik, ha 
m indkét intézm énynek — az 
iskolának és a diákotthonnak
— egy az igazgatója. Ilyenkor 
elvileg nem fo rdu lha t elő 
párhuzam osság, rászervezés a 
program okban. M ostanság 
ugyanis gyakori az olyasmi, 
hogy m indkét helyen — kü ­
lönböző időpontban — ugyan­
a rra  a  színházi előadásra 
ak arják  elvinni a fiatalokat.

A szabadidő eltöltését a 
kollégiumok egyharm adában 
szervezik elfogadhatóan — á l­
lap íto tta  meg egyebek közt a 
nap irend  előterjesztésekor 
Jári Ferenc, a  megyei tanács 
művelődési osztályának veze­
tője. A m int aztán a vitából 
is k itűn t: csak azok a prog­
ram ok szám íthatnak sikerre
— azoknak van értelm ük —, 
am elyek egybeesnek a tanulók 
érdeklődési körével, s am e­
lyek hasznosak. A m ai f ia ta ­
lok szívesen já rn ak  video- 
vagy szám ítástechnikai szak­
körre. Kevesebben rajonganak 
viszont a testedzésért, a moz­
gásáért, am ire pedig nagy 
szüksége van a fejlődésben 
levő szervezetnek. Az egész­
séges életm ódra nevelést szol­
gálja  az a tevékenység, am it 
az intézeti vöröskeresztes 
szervezetek — tizenegy van 
belőlük — fejtenek ki a  k á­
ros szenvedélyek elleni küz­
delemben.

H a úgy tetszik, káros szen­
vedély a trág á r beszéd is, ami 
a  fiatalok  egy részénél meg­
figyelhető. Sajnos, a lányok 
körében is m ind gyakoribb a 
károm kodás, s a „b . . .  meg” 
kifejezés afféle kötőszóként 
való használata. Komoly 
gond még a verekedés, a be­
rendezési tárgyak  szándékos 
rongálása, vagy egym ás meg- 
lopása.

Demokratizmus
a diáktanácsban

A negatív jelenségek fel­
szám olásáért sokat tehetnek 
m aguk a diákok. Mégpedig a 
diáktanácson keresztül, am e­
lyet akár a dem okratikus jo ­
gok gyakorlásának előiskolá- 
jakén t is felfoghatunk. A fe l­
nőtt vezetők a legtöbb helyen 
p artn e rk én t vonják be a f ia ­
talok választott képviselőit a 
tervező, szervező, irányító  és 
ellenőrző m unkába, egyszóval 
a kollégiumok életének alak í­
tásába. Hogy a diákvezetők 
m ind jobban élni tud janak  
jogaikkal, ahhoz tudatosabb 
felkészítésük szükséges. S eb­
ben a K ISZ-szervezetekre is 
sok teendő hárul.

Elsősorban az állam i veze­
tés feladata a középiskolák­
ban ezután tetőző dem ográ­
fiai hullám  levezetése, a meg­
növekedett létszám ú korosz­
tályok elhelyezésbeli feltéte­
leinek a  m egterem tése. A 
kollégium okra ezért is érde­
mes áldozni, m ert mégiscsak 
a legjobb és legolcsóbb elhe­
lyezési fo rm át jelen tik  a nem 
lakóhelyükön tanuló  fiatalok 
szám ára. Nem beszélve a szü­
lőkről, akik nyugodtabbak le­
hetnek, ha tud ják , fiúk vagy 
lányuk jó  kezekben van: a
kollégium ban vigyáznak rá  és 
segítik a  tanulásban.

M ihovics Józset

Vigyáznak a gyerekre

és segítik a tanulásban
A  ko llég ium okró l 

egy m unkab izo ttság i ülés kapcsán

tö tt az A m erika i Egyesült Á llam ok­
ban. A  többi között ez t írja: „Az am e­
rikaiak ku ltúrá jának szerves része a 
leg-kultusz (nekünk  van a legmaga­
sabb, a legnagyobb, a leghosszabb, a 
leggazdagabb, a legkisebb, a leghíre­
sebb, a legcsodálatosabb), am i fontos 
alkotóelem e tényleges sikereiknek."  
Még akkor is így van ez, ha ez — 
m in t a szerző is csillaggal je lö lve m eg­
jegyzi —, sok esetben nem  fe lel meg  
a valóságnak, ugyanis egyszerűen nem  
tudnak eleget a „maradék" világ dol­
gairól, eredm ényeiről.

K inek teszünk jó t azzal, ha m agun­
kat m indenben a negatív lista élére 
tesszük, vagy esetleg csak gondoljuk?  
M elyik anya m ondja: „Az én gyere­
kem  a legbutább az iskolában?” M e­
ly ik  feleség d icsekszik  azzal: „Az én 
fé rjem  a legnagyobb ivó a faluban?!"  
A kis családban igyekszünk takargat­
ni a valós rosszat is, a nagy család­
ban, a hazában pedig m in tha  a ford í­
tottja  lenne a — no, talán nem  is d i­
c s ő s é g b e  legalábbis — sikk, divat.

És m ire m együnk vele?
(sárdi)

legegészségtelenebbül étkező  ország. A  
legtöbb dohányt m i  szív juk , a legtöbb  
alkoholt m i engedjük le a torkunkon. 
N álunk dolgozik a legrosszabbul az X  
az Y  és a Z  hivatal.

M ondjuk, ír ju k  —, és el is hisszük. 
Fekete Jánost, a N em zeti B ank elnök- 
helyettesét, beszélgetőpartnere szinte  
lehurrogja a televízió  kam erája előtt, 
am ikor megpróbál arra figye lm ezte t­
ni, hogy tessék körülnézni a világban, 
máshol sem  m egy olyan nagyon jól. 
M intha erre is büszkék lennénk, hogy 
a rosszulm enésben  is a  világranglista  
— no, hát legalábbis — élm ezőnyében  
vagyunk. A  Mozgó világ cím ű fo lyó­
irat, m últ évi utolsó szám ában „Pa­
naszkodik az ország” cím m el írt c ik ­
ke t Lővey Imre, aki négy hónapot töl-

A  m inap hallom  a televízióban, nem  
statisztikus, nem  is a szakterület egyik 
ismerője, hanem  egy szerencsétlenül 
já rt asszony szájából: „Ez borzasztó, 
hogy m i vagyunk a világon a legelsők 
az autók szám ához viszonyítva  az egy 
főre ju tó  halálos balesetek sorában”.

Lehet, hogy így van, nem  tudom. 
De azt tudom , tapasztalom, hogy kezd  
uralkodni egy furcsa, ford íto tt k iva ­
gyiság. Nincs nap, am ikor ne olvas­
nék, hallanék valam i negatív dolog­
ról, am iben világelsők vagyunk. Már 
szin te szégyenkezve m ond juk ki, vagy  
ír juk  le, ha csak az „élmezőnyben" 
foglalunk helyet.

Tessék, sorolom: legalacsonyabb szü­
letési szám, a m unkaképes korú fé r­
fiak  legmagasabb halálozási aránya, a

Megváltozott munkaképességgel is 
teljes értékű emberként

A  r e h a b i l i t á c i ó  h e l y z e t e  m e g y é n k b e n

5. a d t a ____________
m u i h Ir u p

mozgás — elvesztése, illetve 
csökkenése, még nem je len t 
okvetlenül m unkaképtelensé­
get. Persze, a további foglal­
koztatás szem pontjából fontos 
az, hogy mi az  illető képzett­
sége» iskolázottsága. Például 
egy többszakm ás m unkás szá­
m ára könnyebben ta lá lnak  á l­
lapotának megfelelő beosztást, 
m int a nehéz fizikai m unkát 
végző anyagm ozgató esetében. 
G yakran á m unkavégzés kö­
rülm ényeinek a m ódosítása is 
hozhat eredm ényt. Nem egy 
m unkagépet pár száz fo rin t 
ráfordítással úgy lehet á ta la ­
kítani, hogy a vele dolgozó 
hiányzó u jjakkal is teljes ér­
tékű m unkát végezhet. S ez 
nem csak a  jövedelem  m iatt 
fontos, hanem  azért is, m ert 
kisebbségrendűségi érzés he­
lyett önbecsülést, bizonyítási 
lehetőséget nyú jt az érin tettek  
szám ára.

A jogszabályi előírások ér­
telm ében az egészségükben 
károsodott, m unkaképes korú 
személyek újrafoglalkoztatása 
— szám ukra megfelelő, hasz­
nos m unkakör biztosítása — a 
m unkáltatók feladata. S ez 
teljesen logikus: ne csak a d ­
dig kelljen az üzem nek a 
m unkás, am íg egészséges, h a­
nem  akkor is, am ikor olyan 
sérülés, megbetegedés éri, am i 
m iatt nem  képes teljes értékű 
teljesítm ényre.

a  KozeimuitDan Zalaeger­
szegen ülésezett a Területi 
Gazdasági Érdekegyeztető Fó­
rum , am ely egyik napirendi 
pontként a m unkahelyi reh a­
bilitáció megyei helyzetét v i­
ta tta  meg. Tavaly — ahogy ez 
dr. Berta László  megyei fő­
orvos-helyettes beszám olójá­
ból k itűn t — az ötvenedik 
évüket még be nem  tö ltö tt 
rokkantnyugdíjasok szám a 
m eghaladta az  ezerhárom szá­
zat. Ezenkívül m egváltozott 
m unkaképességűként 1066 fér­
fit és 705 nőt ta rto ttak  nyil­
ván. Ezek közül

1458 fo végez 
munkát,

a m unkát keresők száma 159. 
Ez utóbbi az  egész megyét te ­
k in tve nem  sok, de szám ítani 
lehet a rra , hogy a jövőben 
többen lesznek.

Jellem ző egyébként a m un­
kahelyi rehabilitáció  állapo tá­
ra, hogy a  m egváltozott m un- 
kaképességűekre vonatkozó 
nyilván tartási kötelezettség 
1983-ban megszűnt. Ezt a h iá ­
nyosságot a készülő jogszabály 
várhatóan kiküszöböli, ugyan­
is 1989-től ism ét kötelezővé 
teszik az  ilyen jellegű ad a t­
szolgáltatást.

Valamely képesség — le­
gyen az látás, hallás, vagy

kesfehérvári P in tér K ároly 
fotóklub á lta l tavaly  m eghir­
dete tt pályázatra beküldött 
több m int 700 fotó közül vá­
logatta a bírálóbizottság. A 
legkiválóbb fotó alkotója a 
M agyar Nők Országos T aná­
csának főd íjá t kapja. Szakm ai 
szervezetek, m űvelődési in téz­
mények, kereskedelm i és ipa­
ri vállalatok  is d íjazzák a si­
keres m űveket. (MTI)

A nem zetközi nőnap a lkal­
mából az idén is m egrendezik 
a hivatásos és am atőr női fo­
tósok országos k iá llításá t Szé­
kesfehérváron. Az Építők P in ­
tér K ároly M űvelődési H ázá­
ban szom baton ny itják  meg az 
ünnepi tá rla to t, am elyen csak­
nem 100 fotós több m in t 300 
fényképét és d iaképét m u ta t­
ják  be.

A kiállíto tt képeket a szé-


