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HAZIREND

Jelen hazirend a nevel6testiilet és a didksag kozos akaratdbdl, a sziikséges egyeztetések lefoly-
tatasa utan, aziskola vezet6jének el6terjesztése nyoman, a didkonkormanyzat és a szUlGi szer-

vezet egyetértésével, a tantestiilet elfogadd hatdrozataval sziiletett meg 2023. janius 20-an.

A HAZIREND CEUA

. A hazirend allapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint
az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

. A hazirendbe foglalt el6irdsok célja biztositani az iskola torvényes m(ikodését,
az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai
kdzosségi életének megszervezését.

I ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A hazirend jogi erejli normativ szabalyozas, amely vonatkozik:
o aziskola teriletén tartott
o az iskola teriletén kivili iskolai foglalkozasokon:
= aziskola tanuldira
= pedagdgusaira
= alkalmazottaira

= aszilSkre (a gyermekek torvényes képviselGire).

2. A hazirendbe foglaltakat az alabbi dokumentumok tamasztjak ala:

a) A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl 27. § (1)- pontja alapjan: Az iskold-
ban a nevelést-oktatdst — ha e térvény mdsképp nem rendelkezik — a nappali oktatds
munkarendje szerint a kételezd és vdlaszthatd, egyéni és csoportos, tandrai és egyéb
foglalkozdsok, a kollégiumban a kételezé és vdlaszthatd, egyéni és csoportos foglalko-
zdsok keretében csoportbontdsokkal kell megszervezni (a tovdbbiakban: nappali rend-

szerli iskolai oktatds). A nappali rendszerii iskolai oktatds e térvény felhatalmazdsa


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj217id8b7e

alapjdn kiadott miniszteri rendeletben az évfolyamra, az idétartamra, a tanuloi hozza-
férésre és a tanuldk feliigyeletének megszervezésére vonatkozo részletszabdlyok meg-
hatdrozdsdval, tantermen kiviili, digitdlis munkarendben is megszervezhetd.
(2)= Altaldnos iskoldban a nevelés-oktatdst a délel6tti és délutdni tanitdsi id6szakban
olyan mdédon kell megszervezni, hogy a foglalkozdsok legaldbb tizenhat ordig tartsa-
nak, tovdbbad hét ératdl tizennyolc drdig — vagy addig, amig a tanuldk jogszeriien tar-
tézkodnak az intézményben — gondoskodni kell a tanulok feliigyeletérdl azzal, hogy ti-
zenhat Ora utdn a tanuldk feliigyeletét nevelé-oktatéo munkadt kézvetleniil segité mun-
kakérben foglalkoztatottak Iathatjdk el. Az dltaldnos iskola e térvény rendelkezéseinek

megfeleléen egész napos iskolaként is miikédhet.

b) 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet
c) 245/2024. (VIII.8) kormanyrendelete
d) 1997. évi XLVIL. térvény 27/A. § (1)
e) 1. 8§ A nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 7. §
(1) bekezdés b)—j)
f) Iskolank Pedagdgiai programja
g) Iskolank szervezeti és mikodési szabdlyzata
h) Diakdnkormdnyzat szervezeti és mikodési szabdlyzata
i) Egyéb szabdlyzatok: Tlizrendészeti, Balesetvédelmi, Konyvtarhasznalati
A dokumentumok az iskola kdnyvtaraban, az intézményvezet6-helyettesi irodaban és a

honlapon talalhaték.

3. A hazirend felllvizsgdlatara, mddositasara, érvényesilésének figyelemmel kisérésére
folyamatosan és intézményes mddon évente van lehetfsége:
o aziskola intézményvezet6jének,
o a nevel6testiiletnek (évente egy nevelGtestiileti értekezleten)
o adidkdnkormanyzatnak (osztalyfénoki éran a tanuldcsoportoknak)

o aszUl6i munkak6zosségnek.

4. A hazirend a hatdlyba |épés napjatdl visszavonasig érvényes, folyamatosan az iskola teru-

letére vald belépéstél annak elhagydsaig, tovabba a kozos rendezvények idGtartama alatt.

5. A hazirend megtaldlhaté az intézmény titkarsagan és a honlapon.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj218id8b7e

A hazirend megsértése esetén szamonkérésnek, fegyelmi eljaras lefolytatasanak van he-

lye, melynek részletes szabalyait a jogszabalyok tartalmazzak.

A TANULO JOGA, HOGY

Ismerje jogait, kotelességeit, az azokkal kapcsolatos eljarasokat.

Emberi méltésagat tiszteletben tartsak, vele szemben fizikai és lelki erészakot, testi fenyi-
tést ne alkalmazzanak, a maganéletével kapcsolatos informdcidkat csak érdekei szerint

hozzak masok tudtara.

Vallasat szabadon gyakorolhassa - aszerint mondhat véleményt, cselekedhet ugy, hogy ez-

zel masok jogait nem sérti, - vallasa szerinti hitoktatasban részt vehet.

Vildgnézete (ha e joganak gyakorldsa nem utkozik jogszabalyba), vallasa, szarmazasa, fo-

gyatékossdga, egyéb hatranyossaga miatt bantas nem érheti.
Szdmadra az ismereteket a vildgnézeti semlegesség jegyében tobboldalian kozvetitsék.

Didkonkormanyzati szerveket hozhat létre érdekei védelmére, az iskolai kozosségi élet
szervezésére - ezen szervekben feladatot, tagsdgot vallalhat, vdlaszthat és valaszthaté le-
het. Véleményezési jog szempontjabdl a tanuldk nagyobb kozosségét a
DIAKONKORMANYZAT képviseli, mely szervezet sajat m(ikddését szervezeti és m(ikodési

szabalyzatban fogalmazza meg, melyet a nevel6testilet hagy jova.
Jogkorei:

6.1. Déntési jogkdr:

= éves programterv kialakitasaban és elfogadasaban, a sajat tisztségviselGi-

nek megvalasztasaban.

6. 2. Egyetértési jogkér:

» aziskola SZMSZ -ének és hazirendjének a didkonkormanyzatra és a tanulo-

kozOsségekre vonatkozd részeinek megalkotdsaban és mddositdsaban.

6. 3. Javaslattevd jogkér:

» aziskola hagyomanyos kulturalis és sport programjanak 6sszedllitasdban és

az iskola kiils6 kapcsolatainak kialakitasaban.



7.

10.

11.

6. 4. Véleményezési jogkor:

* atanuldk nagyobb kdzosségét érint6 kérdések meghozatalakor

» atanuldk helyzetét elemz6, értékel6 beszamolok elkészitésekor, elfogada-
sakor

* atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetésekor, megszervezésekor

» aziskolai sportkér mikodési rendjének megallapitasakor

» atandran kivili tevékenység formdinak meghatarozasakor

* a konyvtar, a sportlétesitmények mikodési rendjének kialakitasakor

» fegyelmi, blintetési eljarasok megdllapitasakor

* atanuldk egyéni és csoportos jutalmazdasa esetén.

Kulturdlt médon véleményt mondhat az intézmény munkajardl, programjairdl, tarsairdl,

az ott dolgozé feln6ttekrdl oly mértékig, hogy ezzel azok jogait, méltdsagat nem sérti.

A rendszeres tajékoztatas rendjét és formajat megismerjék (didkkozgytilés, E-ellenérzd,

osztalyfénoki ora, faliujsag...)

Valasszon a pedagdgiai programban meghatdrozott vélaszthaté tantargyak, foglalkozasok

kozal.

Az osztdlyozdvizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit a tanulmanyok
alatti vizsgak tervezett idejét, az osztdlyozovizsgara jelentkezés modjat és hataridejét az
intézmény vizsgaszabdlyzata tartalmazza. (Megtekinthet6 az intézmény titkarsagan, hon-

lapon.)

A tanulmanyok alatti vizsgak (javitévizsga, osztalyozd vizsga, kilonbozeti vizsga, potld
vizsga) tervezett id6pontjait, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modjat és hataridejét az
iskola intézményvezet6je hatarozza meg a jogszabdly adta keretek kozo6tt, az intézmény
munkatervében rogzitettek alapjan — 6sszhangban a tobbi iskolai szabdlyozdé norma el6-
irdsaival — a tanuldi tajékoztatas férumain és az osztalyfénokok atjan a tanuldk és sziileik

tudomadsdra hozza a vizsga lebonyolitasat megel6z6en 15 nappal.

Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzatainak megalla-
pitdsahoz, ha hidnyzdsa miatt nem értékelhetd, vagy ha egyéni tanrenddel teljesiti tanko-

telezettségét.
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13.

14.

15.

16.

17.
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19.

20.

Munkaja jobb elldtasahoz, problémai megoldasahoz, iskolai szabadidejének eltdltéséhez
segitséget kérhet tandran kiviil is nevelGitdl, az intézmény dolgozéitdl, igénybe veheti a
napkozi otthon szolgaltatasait, indokolt esetben a pedagdgiai szakszolgdlatokat (védéné,

iskolaorvos, gyégytestneveld, logopédus).

Tehetsége kibontakoztatdsa érdekében részt vehet a kiilonb6z8 szintl versenyeken, pa-

lydzatokon, szerepelhet rendezvényeken, szakkorokbe, egyéb foglalkozdsokra jarhat.

A nivdécsoportos testnevelés oktatashoz az elsé évfolyamon szeptember hdnapban a szak-

tanarok felmérik a tanuldkat, és a szlil6vel torténé hozzajarulas utan alakitjak ki a végleges

csoportbeosztast.
Tanulmanyi elémenetele, magatartasa, szorgalma értékelésérél rendszeres tdjékoztatdst

kapjon.

A tanulénak joga, hogy kérje érdemjegyeinek felllvizsgdlatat abban az esetben, ha azt tor-
vénysérté moédon, vagy nem az iskola pedagogiai programjaban lefektetett targyi torzs-
anyag és osztdlyozasi elvek alapjan allapitottak meg. llyen irdnya kérvényét irdsban az is-

kola igazgatdjahoz kell benyujtania.

A tanuldnak joga, hogy a hatdlyos jogszabdlyok figyelembevételével fliggetlen vizsgabi-
zottsag el6tt adjon szdmot tuddsardl. Azilyen tipusu kérelmét a tanuldnak irdsban, atanéy,
illetve a félév vége el6tt legalabb 30 nappal kordbban kell benyujtania az intézmény veze-

t6jéhoz, aki tovabbitja kérelmét az illetékes szervhez.

A tanuld a valaszthaté targyakra vonatkozé korabbi tantargyvalasztdsat minden év majus
20-ig megvaltoztathatja. Az erre vonatkozo irdasos kérvényét az osztalyfénokéhez kell be-
nyujtania.

A tanuldnak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatdsokban részesiil-
jon.

A tanuldk igénybe vehetik az iskolaban m(ikod6 étkez6t, melyben a szolgaltatd téritéses

ebédet kinal fel. Az étkezés lemondasat akkor lehet figyelembe venni —-masnaptdl-ha azt a



21.

22.

23.

24.

25.
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27.

28.

hidnyzast megel6z6 nap 9 oraig a szUl6 jelzi az Ggyintéz6nél. Az étkezés igénylését is a

megel6z6 nap 9 draig kell megtenni.

Egészsége meglrzése érdekében tiszta, balesetmentes, védelmet nyuljtd kdrnyezetben ta-

nulhat és jatszhat. Joga van a pihen6id6hoz (6rakozi sziinetek).
Rendeltetésének megfelel6en haszndlhatja az iskola helyiségeit, teriileteit, eszkozeit.

Az iskolai konyvtarat téritésmentesen hasznalhatja a kdlcsonzési id6ben és a kolcsonzési

rend betartasaval.

Dicséretben, jutalomban részesiilhet kiemelkedd kozosségi munkaja, tanulmanyi eredmé-
nye, példamutaté magatartdsa, szorgalma és az iskola, a varos jo hirnevét 6regbité mas

tevékenysége alapjan.

Sulyos fegyelmi vétség esetén a fegyelmi bizottsag el6tt szilGje (képviselGje) jelenlétében
védekezhet. Joga van ahhoz, hogy kisebb vétségek miatt kapott blintetés kiszabasa el6tt

is kifejthesse alldspontjat.
Jogai megsértése esetén - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - eljarast indithat.

Az iskolai foglalkozasokon a tanuldk altal elGallitott vagyoni jogokat az iskola szerzi meg,

amelyeket nem értékesit.

A napkozis foglalkozasok a tandrai foglakozasokat kévetik. A tanuldk 16 6rdig kotelesek az
iskoldaban tartézkodni. Napkozis foglalkozdas aldli felmentést szil6i kérésre és indokra az
intézmény vezetdje adhat, amit adott estben vissza is vonhat. Napkézis foglalkozasrol vald
hidnyzast a szlilének igazolnia kell. Napkozis foglalkozasrdl csak a sziil6 személyes vagy

irdsbeli kérelme alapjan tavozhat el.

A SZULO JOGA, HOGY

Ismerje az iskola belsé életét szabdlyozé dokumentumokat, ezeket kérésére rendelkezé-

sére bocsatjuk.

A gyermeke fejl6désérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi el6menetelérdl érdemi tajékozta-

tast kapjon az iskola éves munkarendjében meghatarozott értekezleteken, fogadddrakon,



valamint minden mas idépontban, ha ezzel nem sérti a nevel6k és mas tanuldk munkaja-

hoz és szabadid6hoz valé jogat.

Indokolt esetben gyermeke hidnyzdsat tanévenként 5 nap erejéig igazolhatja. Azon tul az

osztalyfénok tudtaval az intézmény vezet6jétdl irdsban kérhet hidnyzasra engedélyt.

A gyermeke évente esedékes iskola - egészségiigyi szlir6vizsgalatardl tajékoztatast kapjon
az iskolavédéndétél. Az iskola a lehet6 legrovidebb idén belil a sziil6t értesiti gyermeke

betegségérdl.

A TANULO KOTELESSEGE, HOGY

Ismerje mdasok alapvetd személyiségi jogait, tartsa tiszteletben masok emberi méltésagat

széban és cselekedetben.
Képességeinek megfelel6en végezze tanulmanyi munkajat!

A vallalt, vagy megbizas Utjan kapott feladatait legjobb tuddsa és akarata szerint lassa el.
Koteles részt venni a kotelezs és a valasztott foglalkozdsokon, azokrél valé hianyzasat iga-

zolnia kell.
Aktivan kdzrem(ikddjon az iskola hagyomanyainak megérzésében, ismerje névaddnkat.

Ismerje és tartsa be - az iskola munkarendjét - az iskola életére vonatkozd mas szabalyza-
tok rd vonatkozo részeit (hazirend, tlizrendészeti - balesetvédelmi - konyvtarhasznalati

szabalyzat).

Az iskola nevelGivel, dolgozdival, tarsaival szemben legyen tisztelettudé. K6sz6njon a nap-
szaknak megfelel6en, udvariasan kérjen és valaszoljon. Viselkedésével mashol se hozzon

szégyent iskolajara.
Kerilje a tragar beszédet!

Koteles valtoztatni kifogasolt magaviseletén, ha nevel6i, vagy az iskola mas dolgozdi erre

jogosan figyelmeztetik.
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Vigyazzon a maga és tarsai testi épségére, egészségére. Keriilje a balesetet, betegséget,
kart okozé viselkedést, eszkozt, helyet, anyagot. Jelentse, ha balesetet, vagy azt okozd

helyzetet észlel!
J6 id6 esetén az 6rakozi szlinetekben tartdzkodjon a friss levegdn, az udvaron.

Az iskola terliletét — épliletét és udvarat — csak érte felel6s nevel§ engedélyével hagyhatja
el. Az iskola terliletén a sziil6kon és a kdzvetlen hozzatartozékon kivil mas latogatdt nem

fogadhat.

Orizze meg a kérnyezete tisztasagat! Tartsa tisztdn tanuldasztalat, székét, az altala alkal-

mazott eszkdzoket, osztalytermét!

Tartsa be az iskola helyiségeinek, terileteinek, berendezéseinek, eszkdzeinek hasznalati

rendjét. Jelentse, ha kart, vagy kdrokozast észlel.
Ha az iskolanak, vagy tarsainak anyagi kart okoz, koteles azt megtériteni.

Rendelkezzen a tanuldshoz sziikséges felszereléssel (felesleges dolgokat, értéktargyakat

ne hozzon engedély nélkiil az iskolaba.) Ertéktargyaiért az iskola nem vallal felel&sséget.

Balesetvédelmi okokbdl tilos testékszer, flilbevald, m(ikorom, ékszer és éra viselete a test-
nevelésérakon, illetve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott sze-

mély azt irdsban elrendeli.

Az iskola teriiletén és szervezett iskolai rendezvényeken dohanyozni, szeszes italt fogyasz-

tani tilos!

Amennyiben a tanulé e hazirendben vagy mas jogszabalyban, iskolai belsé szabalyzatban
foglalt kotelességeit megszegi, fegyelmez6 intézkedésben, fegyelmi eljarast kovetGen pe-

dig fegyelmi bilintetésben részesiilhet.

Az iskolai Unnepélyeken sotét szoknyat/nadragot és fehér bluzt/inget és az 6ltozethez ill6

cip6t viseljen.

Az intézménybe kerékparral vagy rollerrel érkez6 tanuldk kerékparjukat, illetve rollerjiket

a kerékpar taroldban lezarva kotelesek tarolni.
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V. MOBILTELEFON ES EGYEB DIGITALIS, INFOKOMMUNIKACIOS ESZKOZ TANORAI ES

EGYEB FOGLALKOZASON VALO HASZNALATA

A kormany 245/2024. (VIIL.8) kormanyrendelete alapjan hasznalataban korlatozott targyaknak
mindsiilnek az altalanos 1-8. évfolyaman a telekommunikacids eszkozok — kiilondsen a mobil-
telefonok -, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkozok és az internetelérésre alkalmas
okoseszk6zok.
Intézményiinkben a sziilok az igazgatonak benyujtott irasbeli kérvénye alapjan hozhatjak be a
didkok az okoseszkozeiket az iskolaba.
A tanul6 a tanitads megkezdése el6tt koteles telekommunikacios eszkozeit kikapcsolt allapotban,
tokban névvel, osztallyal feliratozva a
- als6 tagozaton a foglalkozast tartd pedagogus jelenlétében zarhat6 szekrény vagy fiok-
ban,
- fels6 tagozaton a reggeli tigyeletet ellatdé pedagogus jelenlétében az osztaly telefonos
dobozaban elhelyezni.
A tanitasi id6 alatt a tanariban zarhat6 szekrényben tarolja az iskola az eszkozoket.
A tanul6 az eszkozt az utolso foglalkozasa utdn kapja vissza az azt tartd nevel6tol.
Az okoseszkdzok nem Oncélu, a tanulassal sszefliggd alkalmazasat a pedagdgus a tananyaghoz
kapcsolodoan engedélyezheti.
Ha a tanul6 hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokaban, az alabbi szank-
ciok 1épnek életbe:
1. Szobeli osztalyfonoki figyelmeztetés, amely beirasra keriil az E-krétaba
2. Irasbeli osztalyfénoki figyelmeztetés, mellyel egyidejiileg az osztalyfénok sze-
mélyesen jelzést tesz a sziilének
3. Szoébeli igazgatodi figyelmeztetés, amely beirdsra keriil az E-krétaba, és a kovet-
kezd iskolai rendezvényrdl (balok, kirandulasok) valo eltiltas kovet
4.  Irasbeli igazgatoi figyelmeztetés, mellyel egyidejiileg az igazgatd személyesen
jelzést tesz a sziilének
Notebook hasznalata
RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositd szam, ,,Digitalis oktatashoz valo egyenlé hozzaférés
feltételeinek biztositasa a tanulok és a pedagogusok szamara” projektkeretében kapott note-

book taneszk6zok, orai hasznalatat a mindenkori tanar szabalyozza.
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Pedagogus mobihasznalat
- ,, A pedagogus a tanorai €s egyéb foglalkozasok ideje alatt, valamint tanuléi feliigye-
let ellatasa soran a birtokéban 1év6é mobiltelefont és egyéb digitalis, infokommuni-
kacios eszkozt a neveléssel-oktatassal dsszefiiggd célokra hasznalhatja.”
- (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol

¢s a koznevelési intézmények névhasznalatarol 17§)

VI. TILTOTT TARGYAK

1. § A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 7. § (1)
bekezdés b)—j) pontja szerinti nevelési-oktatasi intézménybe a tanulo altal nem vihetd be

a) a kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozokrdl szolo 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet
szerinti kozbiztonsagra kiilonésen veszélyes eszkoz,

A kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkoz:

- az olyan szr6- vagy vagoeszkoz, amelynek szirbhosszisaga vagy vagoéle a 8 cm-t megha-
ladja, tovabba a szuréhosszisag vagy a vagoél méretétdl fliggetleniil a dobdcsillag, a rugoskés
¢€s a szurd-, vagoeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas egyéb targyat kilovo késziilék
(kiilonosen: felajzott ij, szadmszerij, francia kés, szigonypuska, parittya, cstzli);

- a jellegzetesen ités céljara hasznalhato és az iités erejét, hatasat noveld eszkoz (kiilondsen:
6lmosbot, boxer);

- aléanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botok, nehezékek;

- az olyan eszkoz, melybdl a szem és a nyalkahartydk, illetve a borfeliilet ingerlésével tama-
dasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhetd ki (gazspray);

- az olyan eszkdz, amely az utanzas jellege €s méretaranyos kivitelezése miatt megtévesztésre
alkalmas moédon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

- az olyan eszkdz, amely elektromos fesziiltség Gitjan védekezésre képtelen allapot eldidézésére
alkalmas (elektromos sokkol6);

- az olyan eszkdz, amely a zarszerkezetek illegalis kinyitasara vagy feltorésére szolgal (kiilo-
nosen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodd zarnyito szerkezetek).

azon targy, amelynek birtoklasa

- aszabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz0l6 2012. évi II. torvényben vagy

- polgari felhasznalast robbandanyag €s pirotechnikai
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- 4j pszichoaktiv anyag (csekély mennyiség esetén)

A Biintetdé Torvénykonyvrol szol6 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint blintetendd,

vagy

kabitoszer
uj pszichoaktiv anyag (csekély mennyiséget meghaladdo mennyiség);
robbandanyag, robbandszer, vagy ezek felhasznalasara szolgalo késziilék

16fegyver, 10szer

A tizennyolcadik életéveét be nem toltott szemely részére nem értékesitheto termék.

VII.

alkoholtartalmu ital [a kizardlag orvosi rendelvényre kiadhaté gydgyszer kivételével],
szexualis termék

dohanytermék, valamint vizipipa:

dohanytermék,

cigarettahiively és cigarettapapir,

dohanylevél tolto,

elektronikus cigaretta,

utantolto flakon, patron, nikotinmentes utantolto flakon, nikotinmentes patron,
dohanyzast imitalé elektronikus eszkdz,

dohanyzast helyettesitd nikotintartalmui termék,

az Uj dohanytermék-kategoriak kiegészitd termékeinek, valamint

a dohanyzasi céli gyogyndvénytermék

A SZULOK KOTELESSEGEI

Ismerje masok alapvet6 személyiségi jogait, tartsa tiszteletben masok emberi méltdsagat

szoban és cselekedetben.

Rendszeres kapcsolattartds a gyermekével foglalkozd nevelSkkel a gyermekét érinté

tgyekben.

Segitsék el6 gyermekiik kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet magatartasi sza-

balyainak elsajatitdsat! A tanulashoz szlikséges alapvet6 felszerelést biztositsak gyerme-

kiuknek.

Rendszeresen kisérje figyelemmel gyermeke E-ellenérzéjét.
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5. Gyermekik kotelez6 és a valasztott foglalkozasokrdl vald hianyzasat igazoljak
(tanévenként legfeljebb 5 nap), betegség esetén orvossal igazoltassak. Fert6z6 betegség
esetén kotelesek az iskoldt (osztalyf6nokot) értesiteni a betegség kezdetén. A fert6z6

betegség jellegérdl is (ide tartozik a fejtetvesség is).
6. Betegség esetén a hianyzast jelentse be személyesen vagy telefonon.

7. Aszil6 nem készithet hang és videofelvételt az iskola teriletén, kivéve a nyilvanos rendez-

vényeket, vagy ha rendelkezik az igazgatoé irdsbeli engedélyével.

VIIl. AZISKOLA MUNKARENDIJE

1. Atanuldk azokon a helyeken tartézkodhatnak, ahol az iskola a munkarendnek megfelel6en

feligyeletliket biztositja.

2. Felnétt reggeli Ugyeletet biztositunk az auldban 6%2-t6l. A napkézis foglalkozasok utan
18:00 oraig igény szerint felligyelet van. A tagintézmény biztonsdgi szempontok miatt

18:00 o6rakor zar.

3. A 7-8. évfolyamos tanuldk 739-t4l és az érakozi sziinetekben ligyelnek (2-2 tanuld) a folyo-

sokon.

4. Az els6 tanitasi 6ra kezdete 8% éra. A sziil6i szervezet és a diakbnkormanyzat véleményé-
nek kikérésével legfeljebb 45 perccel el6bb is kezdhetd. A tandrdk és az egyéb foglalkoza-
sok kozott szlinetet kell tartani.

Csengetési rend:

1. 6ra 8%-g® 4. éra. 11%-11%
2. 6ra 9%-9% 5. 6ra 12%-12%
3. 6ra 10%-10" 6. 6ra 12°°-13%
7. 6ra 13%.14% 8. 6ra 14%°-15%°

Intézménylinkben a készségtargyak, az etika/hit- és erkdlcstan, a testnevelés- és sportfog-

lalkozasok 7-8. éraban is tarthatok.
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5. A tanuldk 7%-re jelenjenek meg az iskoldaban. A tagintézményben a szuil6k az iskola udva-
ran koszonnek el gyermekeiktdl reggel, illetve a tanitas utdn is itt varjak meg Gket. Els6

osztalyosok esetén 1 hétig felkisérhetik az adott osztaly el6tti folyosdra gyermekiket.

kicsengetéskor veszi at a napkozis gyerekeket alsé tagozaton, fels6 tagozaton a tanuld ko-
teles a kijelolt napkozis terembe menni. Az ebédelés a beosztasi rend szerint torténik,
csendben és kulturaltan. Minden jelen |év6 neveld felel6s minden tanuldéért. A napkozis
szabadidé idején a tanuldk a valasztott tandran kivili foglalkozasokon, szakkdrokon vehet-
nek részt vagy id6jarastdl fuggben szabadtéri, ill. tantermi jatékokkal téltik a szabadfoglal-
kozds idejét. A napkozibe jard gyermek a délutdni tandrat koteles tanulassal tolteni, ez id6
alatt a tanuldkat nem lehet elvinni. Az a tanuld, aki a napkoézis tanuldsi id6ben kiilon 6ran

vesz részt, a szUl6 irdsos kérelme alapjan, a hazi feladatat otthon koteles elkésziteni.

Ha nincs elég id6 a hazi feladat megirasara vagy megtanulasara, akkor a hazi feladatot ott-

hon kell befejezni.

A napkozis foglalkozast tarté nevel6k havonta egyeztetnek az osztalyt tanitdé nevel6kkel,

osztalyfénokdkkel tanuldk a magatartasarol és szorgalmaral.

Az eqyéb foglalkozdsok rendje a délelétti munkarendben is megszervezhetdk, ha a rendel-

kezésre dlld helyiségek illetve egyes foglalkozdsok szervezhetdsége indokoltta teszi.

7. Etkezések:

e tizérai: 1-2.évfolyam a tanteremban, a napkozis tanuldk a tanrendnek megfelelGen

az étteremben, a nem napkdzis tanuldk a tanrendnek megfeleléen az osztalyteremben;
e ebéd: a meghatdrozott étkezési sorrendben, tanari felligyelettel.

A tanodrai és az egyéb foglalkozasok megszervezésénél lGgyellnk arra, hogy az étkezések

és a tanuléi munkavégzés kozott 10-15 perc teljen el.

8. A tanteremcseréket a sziinet elején kell elvégezni, testnevelés érara érakezdés el6tt 5

perccel, nevelGje kiséretével vonulhat a masik terembe.

9. Sziinetben és a tanrend szerinti szabadid6ben a tanuldk:
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® j0 id6 esetén az udvaron,

e rossz id6 esetén a teremben, vagy a folyosdn, auldban tartézkodjanak.

Az udvar kijel6lt részén a tanuldk tanari felligyelet mellett tartézkodhatnak. Iskolai idén kivdil

az udvar teriletén felligyelet nélkil tilos tartézkodni!

IX.

1.

AZ INTEZMENY LETESITMENYEINEK ES HELYISEGEINEK HASZNALATA

Az iskola minden dolgozdja és tanuldja felelGs:
o a kozosségi tulajdon védelméért, dllaganak megdvasaért,
o az iskola rendjének, tisztasaganak megé6rzéséért,
o az energia —és vizfelhasznaldssal valoé takarékoskodasért,
o t(iz-és balesetvédelmi, valamint munkavédelmi szabdlyok betartasaért.
Az iskola konyvtara a konyvtar ajtajara kifliggesztett nyitvatartasi rend szerint latogathaté.

A szaktantermekben és a tornateremben csak tanari felligyelet mellett tartézkodhatnak a

diakok.

Vagyonvédelmi okok miatt az iskola teriletén idegen személy csak engedéllyel

tartézkodhat.

Az iskola dolgozdinak joga az épllet valamennyi helyiségének és létesitményének

rendeltetésszer( hasznalata.

Nem iskolai célra csak igazgatdi engedéllyel vehet6k igénybe. Az egyes helyiségek,
létesitmények, berendezéseinek, felszerelésének épségéért, rendjéért a haszndlatba vevé

a hasznalatba vétel ideje alatt anyagilag felelGs.

Az iskola helyiségeinek, létesitményeinek bérbeaddsa - amennyiben az intézmény
rendeltetés szerinti mikodését nem zavarja — a m(ikodtet6 engedélyével, az érvényes

bérleti szerz6dés birtokdban lehetséges a megadott feltételek mellett.

A tanulo altal hasznalt eszkdzoket rendeltetésszerilien kell hasznalnia, évnia kell az iskola
|[étesitményeit, felszereléseit, amennyiben nem ezt teszi, és ezzel kart okoz, a sziil6nek

meg kell téritenie az okozott kart.
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X. ERTEKELESI FORMAK

A tanulék tanulmanyi munkajanak ellendrzési és értékelési maédjai

A tanulék tanulmanyi munkdjanak irdsban, sz6ban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és
értékelési madjai

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél 54. § (1)= A pedagdgus —a (3) bekezdésben
meghatarozott kivétellel — a tanulé teljesitményét, el6menetelét tanitasi év kézben a tanul-
manyi rendszerben torténd rogzitésével rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a ta-
nitasi év végén osztalyzattal mindsiti. A kulféldi tartézkodds miatt egyéni munkarenddel ren-
delkezd tanuld esetében a félévi minGsités az igazgatd dontése alapjan mell6zhetd, ez esetben
a tanuld csak az év végén ad szamot tuddsardl. A tanulé magatartasanak és szorgalmanak ér-
tékelését és min@sitését az osztalyf6nok — az osztalyban tanité pedagdgusok véleményének
kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskoru tanulé szil6jét a tanulmanyi
rendszerben torténd rogzitéssel szakmailag indokolhatd hataridén belll értesiteni kell. A fél-
évi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi érdemje-
gyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irdsbeli szoveges értékelés kiséri. Az iskola az
osztdlyzatrdl a tanuldt és a kiskoru tanuld szil6jét félévkor tanulmanyi rendszerben értesitd,
év végén bizonyitvany és a tanulmanyi rendszer Gtjan értesiti. Ertesitd gyakrabban is késziilhet
az intézmény pedagogiai programja szerint. Az érdemjegy és az osztalyzat megallapitdsa a ta-
nuld teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési

eszkoz. A tanuld mulasztdssal 6sszefligg6 adatait a mulasztas napjan, haladéktalanul rogziteni

kell a tanulmanyi rendszerben.

Az iskola a nevel6—oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulék tanulmanyi mun-
kajanak folyamatos ellen6rzését és értékelését. A helyi tantervekben elGirt kdvetelmények
teljesitését az egyes tantargyak jellegzetességeinek megfelelen a tanuld szébeli felelete, irds-
beli munkaja, vagy gyakorlati tevékenysége alapjan ellenérizzik. A tanuldk szébeli kifejezé-
készségének fejlesztése érdekében a nevel6k tobbszor ellendrzik a kovetelmények elsajatita-
sat szébeli felelet formajaban.
Az ellendrzés céljai:

= atanulasi folyamat ellen6rzése;

=  atanuléi teljesitmény mindsitése;

= visszajelzés a sziil6knek, az iskolanak;
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= Onértékelés képességének alakitasa;

= személyiségfejlesztés

Az ellen6rzés formai:

= Szbbeli: beszélgetés, dsszefliggt felelet, kisel6adas stb.
» {rasbeli: feladatlap, teszt, dolgozat, témazaré fogalmazasok, nyelvi forditasok stb.

= Gyakorlati: munkadarab, gyGjtémunka, sportteljesitmény.

A tanuldk tanulmanyi teljesitményének és el6menetelének értékelése, mingsitése els6sorban

az alapjan torténik, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan viszonyul az intézmény helyi tan- ter-

vében elbirt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe vessziik, hogy a tanulé képes-

ségei, eredményei hogyan valtoztak az el6z6 értékelés 6ta. A felsoroltakon kivil fontos szem-

pont még a tanulmanyi munka megitélésekor a tanulé tandrai munkaja, flizetvezetése, a tan-

targyakhoz vald hozzdaallasa is. Az ellenGrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kap-

csolédd kovetelményekre is.

Az irasbeli beszamoltatas rendje

A tanuld a kijavitott dolgozatba betekinthet, a javitasrél és a dolgozat mindsitésérdl tajé-
koztatast kérhet;

A témazard dolgozatnal el6zetesen a szamonkérés el6tt legaldbb 7 nappal szoban kell ta-
jékoztatni a tanuldt a dolgozatirds idejérdl;

Az iradsbeli feleletrél nem kell el6zetesen tajékoztatni a tanulot;

A tanuld joga, hogy az irdsbeli dolgozatokat (témazardkat) 10 egymast koveté munkana-
pon beliil kijavitva visszakapja, tovabbad, hogy tajékoztatast kapjon a dolgozat értékelésé-
nek madjardl, a dolgozat érdemjegyekkel torténd értékelésérdl;

A sz(il6 fogadddran vagy a pedagdgussal el6re egyeztetett id6pontban betekinthet a ta-
nuld dolgozataba.

A feladatlapokon fel kell tlintetni a tanuld nevét, osztalyat, a szamonkérés id6pontjat;
Felmentést kaphat az irdsbeli munka aldl indokolt esetben a tanuld (hosszas hidnyzas,
el6z6 napon el6re nem latott ok miatt nem tudott készilni, rosszullét, stb.), de irdsbeli
kotelezettségét a kovetkez6 6ran pétolni kell;

Korlatozas: egy tanitdsi napon alsdban egy, fels6ben kett6 témazaréd dolgozatot lehet

iratni. (Az irasbeli feleletre a korlatozas nem vonatkozik.)
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Szdbeli beszamoltatas rendje

A tanuldkkal el6zetesen tudatni kell, hogy mit fogunk széban szdmon kérni;

A szdbeli szamonkérés is a tantervi kovetelményeken alapul;

LehetGség szerint biztositsunk felkészilési id6t;

A szébeli felet ne legyen meglepetésszer(;

Osszefiigg6 felelet kbzben, ha a tanuld elakad, vagy sulyosan téved, akkor segitséget kap-
hat;

Feleltetéskor a tandrnak meg kell figyelni, hogy mit-, és mennyit tud a tanulé, mennyire

képes ismereteit sajat szavaival elmondani, 6nalléan felhasznalni, alkalmazni.

Az ellendérzés és az azt koveto értékelés kritériumai:

pedagdgiailag megalapozott;

folyamatossag, tervszer(iség, rendszeresség, aktualitas;

madszertani valtozatossag;

konkrétsag, objektivitas, igazsagossag, sziikség esetén méltanyossag;
sokoldalusag;

kiszamithatdsag.

Figyelembe kell venni a tanuldk életkori sajatossagait, a tantargy jellegét, és a tanulé 6nmaga-

hoz viszonyitott fejlédését.

Az értékelés fajtai:

szoveges értékelés,

ot fokozatu szamskala.

Széveges értékelés

Elsé évfolyamon félévkor és év végén, tovabba 2. osztaly félévében alkalmazandé.

1. Egyéni elismerések madjai:

1.1. Dicséretek (irasbeli)
o Szaktanari,
o Osztalyfénoki,

o |gazgatdi,
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= Nevelbtestileti.
1.2. Jutalmazasok az iskola k6zossége el6tt:
o Oklevél, konyv és kdnyvutalvany;
o Tanév végén a kitlin6 tanulmanyi eredményt elért tanuldk oklevelet és jutalmat

kapnak, melyet a tanévzard linnepélyen az iskola kozossége elStt vehetnek at.

K6zosségek jutalmazasa:

o hozzajarulds kozos programjaikhoz (anyagiakkal, szabadnap biztositasaval).

Az a tanuld, aki kotelességeit enyhébb formaban megszegi, fegyelmezd intézkedésben
részesll. Egyéni elmarasztalasok médjai:
o Szaktanari figyelmeztetd;
o Osztalyfénoki (szdbeli, irdsbeli figyelmeztetés, - int6, -rovod);
o lgazgatadi figyelmeztets (szdbeli, irasbeli figyelmeztetés, - intd, -rovod);
o Fegyelmi eljaras alapjan kiszabhaté blintetések:
"  megrovas,
® szigorl megrovas,
* meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
= athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,
= eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatdsatdl,

= kizards az iskolabdl.

Az elismer6 és fegyelmezl intézkedésekrdl a sziil6ket a digitdlis ellenérzé révén tajékoztatja

az iskola.

4.

BlintetGjogi és fegyelmi eljards hatalya alda nem tartozé, pedagdgus vagy a kdznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyuld, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban
allé tanuld részérél elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények
megel&zésének, kivizsgalasanak, elbirdlasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések:

e Haatanuld az iskola pedagdgusa vagy mas alkalmazottja ellen irdnyulé k6zosségelle-
nes cselekményt kdvet el vagy azzal fenyeget6zik, ugy az iskolai, kozosségi egylttélés
szabalyaival alapvetGen ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi nor-
mait és a nevelési-oktatdsi folyamatban résztvevd tanuldk és pedagdgusok, valamint

egyéb alkalmazottak alapvet6 érdekeit.
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Az intézmény vezetbje a cselekményrél sz6lé tudomasszerzéstdl szamitott 5 napon
belll vizsgdlatot kezdeményez a tanuld ellen, amelybe bevonja a tanuld szileit. A
vizsgalat lefolytatdsara az igazgatd harom f6s bizottsagot hoz létre.

A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy a tanuld cselekedetével meg-
valdsitotta-e a kozosségellenes magatartdst vagy azzal torténé fenyegetést. A vizsga-
latban a bizottsdgnak meg kell dllapitania, hogy az elkdvetett cselekmény blintet6jogi
vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik vagy sem.

Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszé-
lyezteti az iskola vagy osztalyk6zosség miikodését, a nevel6-oktaté munka nyugodt
folytatasanak feltételeit, milyen mértékben all szemben a tarsadalmi, iskolai kommu-
nikacios eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgdlatnak és az alkalmazandé intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek
megel6zését, ill. a cselekményt elkdvets tanuld elszigetelését, az iskolai kozvélemény
elitél6 motivacidjat kell szolgalniuk.

Ha a tanuld dltal elkovetett kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténé fenye-
getés bilintet6jogi felel6sség hatalya ald tartozik, a szlikséges hatdsagi bejelentést ha-

ladéktalanul be kell nyujtani.

A fegyelmez§ intézkedések és fegyelmi bilintetések kiszabasakor a kovetkezd elvek mentén

kell eljarni:

A gyermek mindenek felett all6 érdeke kiiléndsen, hogy ligyeiben méltanyosan, huma-

nusan, valamennyi tényez6 figyelembevételével, a tobbi gyermek, tanulé érdekeinek
mérlegelésével, a rendelkezésre allé lehet6ségek kozil szamara legkedvezébbet va-

lasztva dontsenek.

A kdzoktatds szervezésében, iranyitdasaban, mikodtetésében, feladatainak végrehaijta-

saban koézremU(kod6k a gyermekkel, tanuléval kapcsolatos dontéseik, intézkedéseik

meghozatalakor az egyenlé banasméd kdvetelményét kotelesek megtartani.

Az iskolai eljarasok és intézkedések sordan a tanuld személyiségét, emberi méltdsagat
és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szdmdra biztositani a fizikai és lelki

erGszakkal szemben. A gyermek és a tanuld nem vethetd ald testi fenyitésnek, kinzas-

nak, kegyetlen, embertelen megaldzo biintetésnek vagy banasmaddnak.
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Xl.

Torvényesség kovetelménye: a kozoktatdsi intézményben fegyelmi biintetést kizardlag
a jogszabalyokban elGirt szigoru eljardsi rend betartasdval, a jogszabdlyokban, illetve
jogszabaly felhatalmazasa alapjan a hazirendben megdllapitott kotelesség sulyos és
vétkes megszegéséért lehet kiszabni.

Személyes felel@sség elve: kotelezettségszegés tényét személyre széldan kell bizonyi-
tani, mert fegyelmi blintetést egy bizonyos tanuld valamely bizonyitott kotelességsze-
géséért lehet adni. A ,kollektiv felel6sségre vonds” nem jogszer(i. Ha a tanuldk a jog-
sértést csoportosan kovetik el, akkor az eljards soran a csoport tagjainak felelGsségét
személyenként kell bizonyitani.

Az artatlansag vélelme: senkit sem lehet blindsnek tekinteni mindaddig, amig a fe-
gyelmi felel6sségét jogerGsen meg nem allapitottak.

Bizonyitottsag kovetelménye. Ez a kbvetelmény az artatlansag vélelmébdl kovetkezd
kivanalom. Ez az elv valdjaban két kivanalmat foglal magaban: egyrészt azt, hogy min-
dig a vadlé kotelessége bizonyitani allitdsa valodisagat, masrészt a bizonyitds soran vi-
tathatatlanna kell tenni azt, hogy a kotelességszegést az ezzel vadolt tanuld kovette el,
és azt mas nem kovethette el. A tanuléval szembeni eljaras sordn nem befolyasolhatja
a dontéshozatalt mds, mint az adott ligy soran feltart tények.

A fegyelmi blintetés megdllapitasdnal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elko-
vetett cselekmény sulyat és egyéb értékelhet6 (terhére és érdekében) személyes té-
nyez6t figyelembe kell venni.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés al-
lapithatd meg.

Torekedni kell a fokozatossag elvének betartasara

Az érdemjegy, illet6leg az osztalyzat megallapitasa a tanuld teljesitményének, szorgal-

manak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

MULASZTASOK IGAZOLASA

A tanév hosszat, az évkozi sziineteket a jogszabaly hatdrozza meg és az iskola tanévi

helyi rendje egésziti ki.
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2. A sz(l6 hidnyzas esetén tanévente legfeljebb 5 napot igazolhat. Ezen tulmend hianyzas
igazolasa csak a kezel6orvos altal adott eredeti igazolds vagy hivatalos dokumentum eredeti
példanyanak bemutatdsdval torténhet.

Az egészségligyi és a koznevelési dgazat egylttmikodésének koszonhetéen 2024.
szeptember I-jétdl az iskolai tdvolmaradads igazolasdhoz sziikséges orvosi igazoldsok az Elekt-
ronikus Egészségligyi Szolgaltatasi Térbdl (a tovabbiakban: EESZT) automatikusan keriilnek to-
vabbitasra a tanulmanyi rendszerbe (a tovabbiakban: KRETA).

A moddositott és 2024. szeptember |-jén hatalyba |ép6 egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsolédo
személyes adatok kezelésérél és védelmérdl sz616 1997. évi XLVII. torvény szerint: ,27/A. §
(1) Ha betegség vagy annak gyanuja miatt az dvodai foglalkozdsrdl, tanuld esetében a tanitdsi
Ordrol és egyéb foglalkozdsrdl, valamint a kollégiumi foglalkozdsrol térténd tdvolmaradds iga-
zoldsdhoz orvosi igazolds sziikséges, a nemzeti k6znevelésrél szolo térvény szerinti sziil6 (a to-
vdbbiakban: sziil6) - tizennegyedik életévet betéltitt tanuld esetében a tanuld sziil6je vagy a
tanuld - kérésére az igazolds kidllitdsdra kételes orvos az igazoldst az EESZT és a (4) bekezdés
szerinti lizemeltetd utjan soron kiviil tovdbbitja a kéznevelési vagy szakképzd intézmény szd-
mdra."

A fejlesztés tehermentesiti a szlil6ket is azzal, hogy az igazolds a szll6 személyes kézbesitése
nélkil, az EESZT-n keresztiil automatikusan, elektronikus Gton jut el az iskoldkba. A KRETA
rendszerben az igazolds ugyan azon fellletre fut be, mintha azt a sziilé kiildte volna be.

A haziorvos, gyermekorvos altal rogzitett és a kdznevelési intézménynek megkildott elektro-
nikus orvosi igazoldst a tdavolmaradds hiteles igazoldsdnak kell tekinteni, tovabbi papir alapu

igazolds bekildése ebben az esetben nem sziikséges.

3. A tanuldénak az igazolast a hidnyzas utani els6é munkanapon, legkés6bb az azt kovet6
o6todik munkanapon be kell mutatnia az osztalyféndkének vagy a gondvisel6nek
elektronikus ligyintézés keretében kell igazolnia a mulasztdst, vagy az orvos elektroni-
kus uton kildi az igazolast, az osztalyfénok az elektronikus naplédban a hianyzasokat
adminisztrélja.

4. Rendkivili esetben az igazgatd a tanuld tdvolmaradasat engedélyezheti.

5. Az els6 igazolatlan ora elérése utan az osztalyfénok értesiti a tanuld szileit vagy
gondvisel8it a mulasztasok tényérél, tovabba felhivja a figyelmet az igazolatlan

mulasztasok kovetkezményeire.
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foglalkozast, az intézmény vezetGje értesiti - a tanuld tényleges tartdzkodasi helye sze-
rint illetékes csalad- és gyermekjéléti kozpontot, a gyermekvédelmi szakellatdsban ne-
velked6 tanuld esetén a terileti gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanuld
esetén - gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld kivételével - a gyermekjoléti

szolgélatot.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc tani-
tasi orat és egyéb foglalkozast, az iskola a mulasztasrél tajékoztatja az altaldnos sza-
balysértési hatdsagot - a gyermekvédelmi szakellatasban nevelked6 tanuld kivételével
-, valamint ismételten tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kdzrem(ikodik a
tanulé szilGjének az értesitésében, tovabbd gyermekvédelmi szakellatasban nevel-

kedé tanuld esetén a terileti gyermekvédelmi szakszolgdlatot.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitdsi évben eléri az 6tven tanitasi
orat és egyéb foglalkozast, az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanuld tényle-
ges tartézkoddsi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, a csalad- és gyermekjoléti koz-

pontot, csaladbdl kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

Ha a tanulé a tanuléi foglalkozasrél késik, a késések ideje 6sszeadhatd és amennyiben
ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas idejét, az egy igazolt vagy igazolatlan déranak

minésul.

Ha a tanulé nem iskolai szervezés(i sportversenyen vesz részt, azt ugy kell tekinteni,
mintha a tanulé hivatalos Ggy miatt maradt volna tavol. Hidnyzasat a tanuld utdlag, a
sportverseny rendezdi altal adott eredeti igazolassal igazolja, vagy az egyesiilet el6re

kikérét kiild, és az igazgatd engedélyezi a hidnyzast.

Erre vonatkozé torvény:
“A csalddok tdmogatdsardl szélé 1998. évi LXXXIV. térvény
15.§ * (1) * Ha az dvodai nevelésben valo részvételre kotelezett, a
tankoteles, vagy a tankotelezettsége megsziinését kovetben nevelési-
oktatdsi intézményben vagy szakképzé intézményben tanulmanyokat
folytatd gyermek (személy) — a (2) bekezdés szerinti kivétellel — az évodai

nevelésben vald részvételi kotelezettségét megszegi, vagy a kotelez6
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tanorai foglalkozasok tekintetében igazolatlanul mulaszt, a nevelési-oktatasi
intézmény, illetve a szakképz6 intézmény vezetbje *

a) az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott 6todik dvodai nevelési
nap vagy az adott tanitasi évben igazolatlanul mulasztott tizedik kotelezé
tanorai foglalkozas utan felhivja a csaladi pétlék jogosultjat a b) pontban
meghatarozott jogkdvetkezményre,

b) az adott nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik évodai
nevelési nap vagy az adott tanitdsi évben igazolatlanul mulasztott 6tvenedik
kotelez6 tandrai foglalkozds utdn kezdeményezi a csalddtdmogatasi
Ugyben eljard hatdsagnal az ellatas szlineteltetését.

(1a) * A nevelési-oktatasi intézmény és a szakképzG intézmény vezetGje
az (1) bekezdésben foglalt felhivasokat tdjékoztatasul megkildi a
gyamhatdsag részére is.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az évodai
nevelésben vald részvételi kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve
a kotelez6 tandrai foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt
igazolatlanul,

a) akit nevel6sziilénél, gyermekotthonban vagy szocidlis intézményben
helyeztek el, vagy

b) aki gyermekvédelmi gondoskodas alatt all és javitdintézetben vagy
blintetés-végrehajtasi intézetben helyezték el.

(3) * A csalddtamogatasi Gigyben eljaré hatdsadg a gyamhatdsag
kezdeményezésére megsziinteti a csalddi poétlék sziineteltetését, ha

a) a Gyvt. 68/A. § (2) bekezdés szerinti fellilvizsgalattal érintett

idGszakban”

Xll. A HETES KOTELESSEGEI

1. A hetesek kivalasztasa az osztalyon bellil megallapodds vagy hagyomanyok utjan

torténik.
2. A hetes megbizatasa hétfén reggel kezd6dik, és pénteken tanitas utan ér véget.

3. A hetes gondoskodik a tabla tisztasagardl, krétardl és a terem szell6ztetésérdl.
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A hetes jelenti az 6rat megkezd6 szaktanarnak az osztaly Iétszamat és a hianyzdok

személyét.

Ha az orat tartd tanar a becsengetés utan 10 percen belil nem jelenik meg, azt a

hetesnek jelentenie kell az iskola titkarsagan.
A hetes koteles az drakozi sziinetekben lekapcsolni a vildgitdst.

A hetes felligyeli a szelektiv hulladékgyUjtést a tanteremben és a kiilsé szekrények

rendjét.

Ugyeletesek feladatai:

Xill.

Meghatarozott id6re egy-egy osztaly latja el az ligyeleti munkat.

Az Ggyeletesek 732 6rara érkeznek, jelentkeznek az Gigyeletes nevel6nél. A kapuligyeletes

az érkezé idegeneket udvariasan fogadja, bekiséri az irodaba.

Az lgyeletes tanuldk a kapuban, a masodik emeleti folyosékon ligyelnek a tisztasagra,

fegyelemre, energiatakarékossagra.

A rendbontdkat szdoban figyelmeztetik, tobbszori figyelmeztetés utdn feljegyzik a nevét,

osztalyat és leadjak az ligyeletes nevelGnek.

Sziikség esetén kérjék az ligyeletes neveld segitségét.

TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK

1. A tanuld a tantervi anyagon tulmendéen érdekl6désének kielégitése, alkotdképessége

3.

fejlesztése céljabodl részt vehet iskolai diakkorok (fakultativ ora, szakkor, énekkar,
onképzdkor, sportkor, egyéb) létrehozasdban és munkdjaban. A tanuld javasolhatja az e

pontban emlitett diakkorok megalapitasat is az intézmény vezetGjénél.

A vdlaszthatdé foglakozasokrél az iskola minden évben aprilis 15-éig tdjékoztatot tesz kozzé.
A tanuld majus 20- dig adhatja le foglakozas valasztdsi szandékat. Valasztasat csak a szil6
és a tanuld irdsos kérelme alapjan, minden tanév junius hénapjaban, igazgatdi engedéllyel

maodosithatja.

A szakkorok szeptember elején kezdik meg miikodésiiket, és a tanév végéig tartanak. A

diakkorok tevékenységérdl év elején az osztalyfénokok tajékoztatjak a tanuldkat.
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4. A szakkorbe torténé jelentkezés utan a tanuld koteles egy tanitasi év id6tartamanak

XIV.

1.

2.

3.

XV.

XVLI.

1.

idejére a foglalkozason részt venni.

AZ ELEKTRONIKUS NAPLO HASZNALATAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Iskoldank a tanuldk értékelésének és mulasztdsanak rogzitésére elektronikus naplét

hasznal.

Az elektronikus napld bejegyzéseit a sziil6k egy internetes hdldzati kapcsolattal rendelkezé

szamitégép vagy mobilapplikacid segitségével megtekinthetik.

A szll6k — megfelel6 jogosultsag birtokaban: felhaszndlonév és jelszd beirasa utan —
hozzaférhetnek az elektronikus napléhoz, megnézhetik sajat gyermekik érdemjegyeit,
osztdlyzatait, dicséreteit és elmarasztaldsait, a mulasztdsokat, a mulasztdsok igazoldsat,

illetve a tanuld iskolai életéhez kapcsolddé kiilonbozs bejegyzéseket.
Az elektronikus napléhoz a sziil6k gondviselSi, illetve kilon tanuldi hozzaférést

igényelhetnek. A hozzaférést az osztalyfénokoknél lehet kérni.

AZ ISKOLA FELVETELI KOTELEZETTSEGEVEL KAPCSOLATOS EGYEB SZABALYOK
(SORSOLAS)

Amennyiben az iskola az 6sszes felvételi kérelmet helyhidny miatt nem tudja teljesiteni,
az érintett csoportba tartozék kozott sorsolas Utjan dont. A sorsolasra a felvételi, atvételi
kérelmet benyujtokat meg kell hivni. A sorsoldst az igazgato altal kijel6lt harom f6bél allé
bizottsag végzi a sorsoldson résztvevdk jelenlétében. A sorsolasrdl, annak eredményérél

jegyz6konyvet kell vezetni.

EGYEB RENDELKEZESEK

A testnevelés orakon kotelez6 oOltozékrél a tanév elején a testnevel§ tanarok adnak

tdjékoztatast.

A tanuldk a tanulokozosségek és a didkkorok érdekeinek  képviseletére
didkdnkormanyzatot hoznak létre. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érint6

valamennyi kérdésre kiterjed. A diakdnkormanyzat mikodését, feladatait, jogkorét a
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10.

11.

hatalyos jogszabalyok és a diakonkormdnyzat szervezeti és muikodési szabalyzata

tartalmazza.
A tanuldk nagyobb kozosségének a tanuldk 50%-a + 1 tanuldt kell tekinteni.

Az igazgatd személyesen vagy a DOK-6t segit6 pedagdguson keresztiil minden, a didkokat
vagy az iskola mikddését érintd kérdésrdl tajékoztatja a DOK-6t. A DOK (déntési,

egyetértési, véleményezési) jogainak gyakorlasara legalabb 2 hét all rendelkezésre.

Az iskolai és iskolan kiviili szervezett, a Pedagdégiai Program végrehajtasahoz kapcsolddé
iskolai rendezvényeken a tanuldéknak az osztalyfénok uUtmutatdsai alapjan kell részt
vennilk és viselkednitik. A hazirend elGirasai a pedagdgiai programhoz kapcsolédo, az is-
kola altal szervezett iskolan kivili foglalkozasok (osztalykiranduldsok és iskolai szervezés(i

taborok, kirandulasok, versenyek, stb.) lebonyolitasakor is érvényesek.

Tanuldink szocidlis juttatdasokban részesilhetnek. /Gyermekvédelmi tamogatas, étkezési

téritési dijkedvezmény/.

A szocialis célu 06sszegek jogosultsagardl és mértékérsl a hatadlyos torvények,
Onkormanyzati hatarozatok dontenek. A szocidlis juttatasok igénybevételéhez a lakéhely
szerint illetékes dnkormanyzathoz kell a kérelmeket benyujtani a sziikséges igazoldsok

csatoldsaval.
Iskolank kiemelten foglakozik a kérnyezeti és természeti értékek védelmével.

Az iskolai konyvtar allomanydaban meglévé tankdnyveket a tanuldk egy tanévre
kolcsonozhetik. Pdotvizsga esetén a vizsga letételéig. Bukads esetén a kikolcsonzott

tankonyveket a kovetkez8 évben is hasznalhatja.

Az ingyenes tankonyveket az iskolai konyvtar allomanyabdl biztositjuk. A tanuldk és peda-
gogusok a tanév sordn szikséges koteteket, a sziikséges pedagdgus kézikonyveket kolcso-

nozhetik ki a kényvtarbdl.

A tanuld az ingyenes, konyvtari allomanyba vett tankdnyvet kdteles megdrizni és rendel-
tetésszerlen hasznalni. Tanév végén az 6sszefirkalt, eldztatott, tépett konyvek helyett hi-

batlan allapotu példanyt kell visszaadni. Nem kell megtéritenie a tankényv, munkatan-
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konyv stb. rendeltetésszerl hasznalatabdl szarmazé értékcsokkenést. Ebbdl fakaddan el-

varhato téle, hogy az altala hasznalt tankdnyv legaldbb négy évig haszndlhato allapotban

legyen.

Vitds kérdésekben a térités mértékérdl az intézményvezets dont.

XVII. ZARO RENDELKEZESEK

1. A hazirend a kihirdetést kovetden, |ép hatdlyba, és visszavonasig érvényes.

2. A hazirendet a beiratkozaskor, vagy ha a szabalyzat érdemi valtoztatdsra kerdil, a szil6vel
ismertetni kell.

3. Jelen hazirend tartalmaval és értelmezésével kapcsolatosan barki fordulhat kérdéssel az
intézmény vezet6jéhez, a tagintézményvezet6hdz, helyetteséhez, valamint a

Didkonkormanyzat vezet6jéhez.

XVIIl. A HAZIREND ELFOGADASA ES JOVAHAGYASA

Az iskola hazirendjének betartdsa a KSrosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altaldnos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézménye minden didkjanak, pedagdgusanak, munkavallaléjanak és az
iskolaval egyéb jogviszonyban all6 személynek alapveté kotelessége. A hazirendet az iskola
nevelGtestiilete fogadta el, amelynek soran a sziil6i munkak6zosség és a didkonkormanyzat

véleményezési jogat gyakorolta, amit jelen aldirdsukkal megerésitenek.

Nagykanizsa, 2024. szeptember 2.
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Legitimacios zaradék

A Kérosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altaldnos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
didkénkormanyzata az intézmény Hazirendjét a nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC.
torvény 25. § (4) bekezdése, valamint a 48. § (4) bekezdése c) pontja alapjan véleményezte.

Nagykanizsa, 2024. szeptember 19.

( 1 . [ Q
baogh Hameax e Co wu(ﬁ NAW“\
Balogh Hanna Koészné Hajdu Klara
DOK vezetéje DOK segité pedagogus

A Kérési Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
Hazirendjét a Sziiléi Szervezet véleményezte és elfogadasra javasolta.

Nagykanizsa, 2024. szeptember 19.

Németh Agnes Kinga
Sziiléi Szervezet elndke

A Korosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
Hézirendjét az Intézményi Tanidcs a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarél sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 121. § (7)
bekezdése alapjan véleményezte és elfogadasra javasolta.

Nagykanizsa, 2024. szeptember 19.

......................................

Intézményi Tanécs elndoke

A Korosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
Hézirendjét az intézmény nevelStestiilete a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC.
torvény 25. § (4) bekezdése alapjan elfogadta.
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Nagykanizsa, 2024. szeptember 19. ~ 2 Sando, o
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S og_ neffné Agoston Moénika
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Fabian Andrasné
nevelGtestiilet tagja



Kérasi Csoma Sdndor - Péterfy Sindor Altaldnos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézménye
8800 Nagykanizsa, Attila u. 2

Iktatdészam: kl1ik037498003/00683-1/2024

4./2024. szamia

NEVELOTESTULETI HATAROZAT

A K&rdsi Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altalédnos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézmény neveldStestiilete a 2024. szeptember
19-én megtartott neveldStestiileti értekezletén a Tagintézmény
Hazirendjének mbédositasait elfogadta.

Nyilatkozat mellékelve.

Nagykanizsa, 2024. szeptember 19.




Kérési Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altalanos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézménye

Sandor Tagintézménye Hazirendjének médositasait

NYILATKOZAT

Aldirasommal igazolom , hogy a Kérosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altaldnos Iskola Péterfy

klik037498003/00683-1/2024 szamu neveltestiileti hatdrozat melléklete

Ssz. Név elfogadom ’ nem fogadom el
1. |Acs Boglarka Virag ,{V Torlibha ) 4{\

2. [Balogh Adrienn Sale {/L -HLWM

3. |Bartdk Zsuzsanna F)Qq{oé, Wmfy, L,
4. |Bogndr Laszloné (o

5. |Demes Bodd Iringd

6. |Dobriné Péterfai lldiké tj-y(&\f P et

7. |Dome Agnes - "*LE e

8. |Dr. Etler Ott6 LaszI6né Dr. U, O K

9. |Fabian Andrasné R N Y 0= == |

10. [Fehér Mdnika Felndy }Kor,u Lo I

11. |Foricsekné Kovdcs Szilvia CL\L)&? [/0/;{\ Sl
12. [Hegedis Barnabasné 405 .., dtmgbw\o A
13. [(Jakab Andrea //évj W\

14. |Kiss Gabriella 1~€@® =« \3;\ | A /)L" L .L(\
15. [Kiss-Tompos Anett Hon-TTOUL 5 ¢

16. |Kod6szné Hajdu Kldra Yo o\L‘@dx W&—\/
17. |Marton Zsuzsénna J.m 17(‘ZL_ /;JD\_MA/\‘@\
18. |Martonné Somogyi Marta :

19. |Mercz Eszter Anna L\QAUL Cc/\(/\{ L fewe
20. |Molnar Judit l\‘\/\/\, lz,\_L /[\Tw\ LLJ
21. |Molndr Gabor Xr;\ .

22. [Némethné Szili Erzsébet ) WJ'_,A,,L{ wla € 1\,\{ 2/
23. |Palfi Laszloné [P, ?L,,Ltkd Lt j

24. |Papa Monika ’

25. |Papp-Horvath Aliz D ooy o~ She Sl
26. |Raba Zsofia Ry AR A

27. |Santa Zoltan S;‘mix 2;@]?;//

28. |Simonicsné Cingul Robertina R0 g Coopd Al e oy
29. |Sneff Ferenc Su M- ’F——J—

30. |Sneffné Agoston Ménika Seofd dopelul Y,
31. |Somogyiné Kovacs Krisztina woe] dome. 1=
32. |Szabé Ildiké Q’{C\Sk NG

33. |Szabé Laszlé Kund ‘;é:}lr La'r2 0! ;Kwo |
34. [Szita Edina G Lo

35. |Szloboda Judit A (

36. [Szmerk Laszloné \M_)[r M =
37. [Sz6kéné Téth Déra B ;; =Sl ecce” YA
38. [Tamdsné Aranyos Didna e

39. |Valgut Anita m&_( /L\Aa\,t&_




A Kérési Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Séndor Tagintézménye
Hazirendjét a fenntarté Nagykanizsai Tankerilleti Kozpont, figyelemmel a nemzeti
koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésére, ellendrizte.

Nagykanizsa, 2024. szeptember
Magyar Ferenc
tankertileti igazgato

A Kérosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
igazgatdjaként nyilatkozom, hogy az intézmény Hazirendje nem tartalmaz olyan
rendelkezéseket, amelyek alapjan a fenntarto Nagykanizsai Tankeriileti Kozpontra a
jogszabalyban meghatarozottakon tal tobbletkotelezettség harulna.

Nagykanizsa, 2024. szeptember 19. 2 Sando,.

P SC a\dnos . °S
2\ S \’,_\» \
3 ‘54, % \




